COMUNE DI PALERMO

AREA DELLA SCUOLA E REALTA’ DELL’INFANZIA
UFFICIO ASSISTENZA SCOLASTICA
settoreservizieducativi@cert.comune.palermo.it

P ‘U.O. Assistenza Specialistica
RST. X. 241363 Jdef 30(03, 2045

AVVISO PUBBLICO

Visti gli artt. 12 e 13 della Legge 104/92;
Visto I’art. 22 della Legge Regionale 15/04;

In conformita al “Regolamento recante modalita e criteri per 1’Assistenza Specialistica agli alunni
disabili” approvato con Delibera di Consiglio Comunale n. 579 del 05/10/2012 ed integrato dalle
modifiche apportate all’art. 9 con Deliberazione di Consiglio Comunale n. 688 del 13/12/2012,
I’Area della Scuola e Realta dell’Infanzia - Ufficio Assistenza Scolastica - U.O. Assistenza
Specialistica, indice un Avviso per la formazione di tre graduatorie di Operatore Specializzato,di
Assistente alla Comunicazione e Tecnico qualificato per I’orientamento, 1’educazione e 1’assistenza
ai minorati della vista, autorizzati a svolgere il servizio di Assistenza Specialistica in favore dei
minori disabili gravi delle scuole dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado del territorio
palermitano.

Art. 1
Figure professionali richieste

Le figure professionali richieste per lo svolgimento del servizio di Assistenza Specialistica sono:

1. Operatore specializzato - Profilo A;
2. Assistente alla Comunicazione in L.I.S. (Lingua italiana dei segni) — Profilo B;

3. Tecnico qualificato per I’orientamento, I’educazione e 1’assistenza ai minorati della vista —
Profilo C.

Art. 2
Requisiti generali per la partecipazione alle selezioni

Per I’inserimento nelle graduatorie, il candidato dovra essere in possesso dei seguenti requisiti

generali:

a) cittadinanza italiana o di uno degli stati membri dell’Unione Europea;

b) eta non inferiore a 18 anni;

¢) essere iscritto nelle liste elettorali del Comune di residenza;

d) posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva per i cittadini soggetti a tale obbligo;

e) godimento dei diritti civili e politici;

f) non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso;

g) non essere stato destituito, dispensato o dichiarato decaduto dall’impiego presso una
pubblica amministrazione, oppure interdetto dai pubblici uffici in base a sentenza passata in
giudicato;

h) idoneita psicofisica al ruolo da ricoprire;




Art. 3
Requisiti specifici di ammissione

I requisiti che devono essere posseduti dai candidati per I’inserimento nelle relative graduatorie
sono i seguenti:
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Operatore Specializzato.

Laurea in Psicologia o Scienze della Formazione quinquennale;

Laurea in Scienze dell’Educazione — indirizzo Educatore professionale extrascolastico;
Laurea in Pedagogia vecchio ordinamento:;

Laurea breve in Tecnico della riabilitazione psichiatrica, in Terapista della neuro
psicomotricita dell’eta evolutiva, Logopedia.

Assistente alla comunicazione.

Diploma di Scuola secondaria di secondo grado unitamente al sotto indicato titolo:

Qualifica professionale di Assistente alla Comunicazione scolastico o Assistente alla
Comunicazione scolastico specializzato o Interprete LIS o altra qualifica professionale
inerente la LIS ottenuta attraverso il superamento di corsi professionali specifici di almeno
900 ore, riconosciuti validi da Enti Pubblici; saranno considerati validi anche i corsi
finanziati ed autorizzati dalla Regione Sicilia per 1’anno formativo 2013/2014, anche se la
loro strutturazione didattica ¢ inferiore a 900 ore, giusta nota del Dipartimento Regionale
dell’Istruzione e della Formazione;

Qualifica professionale conseguita attraverso il superamento di corsi inerenti la L.LS.
organizzati dall’E.N.S. (Ente Nazionale Sordomuti) e/o enti e associazioni accreditati
precedenti al 2005.

A parita di punteggio verra data precedenza al candidato che dimostra, producendo
copia dell’attestato, di aver svolto un maggior numero di ore d’aula relative alla LIS.

Tecnico qualificato per I’orientamento, I’educazione e I’assistenza ai minorati della
vista.

Diploma di Scuola secondaria di secondo grado unitamente ad uno dei sotto indicati titoli:

Diploma di “Tecnico qualificato per 1’orientamento, 1’educazione e 1’assistenza ai minorati
della vista” (900 ore di formazione);

Attestato di istruttore di orientamento e mobilita, “Operatore Tiflologo”;

Attestato di metodo Braille di lettura e scrittura per non vedenti, rilasciato da Istituti o Enti
specializzati e accreditati;

Diplomi e/o attestati conseguiti in corsi organizzati presso Istituti o Enti accreditati
contenenti nel rispettivo programma didattico, I’insegnamento del Metodo Braille.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di pubblicazione del presente Avviso.

Art. 4
Domanda

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta e sottoscritta per esteso, a pena di
esclusione, dal partecipante utilizzando “esclusivamente” i modelli allegati al presente avviso,
dovra pervenire entro e non oltre, il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione dello
stesso. Nel caso in cui il termine ultimo ricada in giorno festivo o non lavorativo, il termine
stesso s’intendera prorogato al primo giorno feriale immediatamente successivo.



Il modello di domanda potra essere inoltrato: per posta raccomandata A.R.(in questo caso fara
fede il timbro postale), con consegna a mano, e in entrambi i casi dovra essere indirizzata a:
Comune di Palermo — Area della Scuola e Realta dell’Infanzia, “Ufficio Assistenza
Scolastica””U.O. Assistenza Specialistica”, Via Notarbartolo 21/a 90145 — Palermo; o
tramite posta elettronica certificata, inviando la domanda scannerizzata, in formato PDF,
completa di tutti gli allegati, esclusivamente all’indirizzo email
settoreservizieducativi@cert.comune.palermo.it. Sono ammesse domande provenienti solo da

caselle di posta elettronica certificata ¢ non da un indirizzo e-mail di posta ordinaria.
Qualora I’istanza venga inviata in formato cartaceo la busta dovra chiaramente riportare la
seguente dicitura: “Avviso pubblico per il reclutamento di personale per lo svolgimento del
servizio di Assistenza Specialistica a favore dei minori disabili frequentanti le scuole statali
dell’infanzia, primarie e secondarie di primo grado del Comune di Palermo” .

I candidato dovra compilare il modello di domanda inerente il profilo per cui intende
partecipare in ogni sua parte, pena 1’esclusione; nel caso in cui si voglia candidare a piu
selezioni, dovra compilare una domanda, completa di tutti gli allegati richiesti, per ciascun
profilo per cui intende concorrere. Nel modello di domanda il candidato dovra
chiaramente indicare il possesso dei titoli che consentono ’accesso al profilo per cui
intende concorrere nonché i titoli specifici valutabili; si rammenta che non saranno
ammesse integrazioni rispetto a quanto dichiarato al momento di presentazione
dell’istanza.

Il Comune non assume alcuna responsabilita in caso d’invio tramite raccomandata A/R
per la mancata ricezione della domanda dovuta a disguidi postali o ad altre cause non
imputabili al Comune medesimo.

Le dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazioni false comporteranno 1’esclusione
dalla procedura di selezione oltre all’applicazione delle sanzioni penali previste dagli artt. 75 e
76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, modificato ed integrato dall’art. 15 della L. 16/01/2013 n. 3.
Alla domanda dovranno essere allegati, a pena di esclusione:

¢ Curriculum formativo e professionale, redatto in formato europeo, siglato in ogni foglio,
datato e firmato per esteso nell’ultimo foglio, in caso di mancata sottoscrizione, il
curriculum, non sara valutato. Nello stesso dovranno essere riportati tutti i titoli culturali
posseduti ¢ le esperienze lavorative, coerenti con il profilo professionale per cui si vuole
concorrere, indicando i periodi in cui le stesse si sono svolte; nel caso di mancata
indicazione dei periodi di svolgimento delle attivita lavorative, al titolo di servizio non si
attribuira alcun punteggio; analogamente per quanto concerne il profilo B la mancata
produzione dell’attestato dal quale si evince il numero di ore relative al corso per cui si &
ottenuta la qualifica, inerente la LIS, comportera P’esclusione della domanda per mancanza
del requisito d’accesso. Al fine di rendere piu celere la fase di formulazione delle
graduatorie si auspica che i candidati documentino formalmente, gia in sede di
presentazione della domanda, il possesso dei titoli di studio, di servizio dichiarati, gli
eventuali titoli culturali e/o professionali, ritenuti validi ai fini della valutazione.
Il curriculum dovra contenere, pena ’inammissibilita alla fase di selezione, I’esplicita
autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e sue modifiche
ed integrazioni oltre all’autocertificazione ai sensi del D.P.R. 445/2000 attestante la
veridicita delle dichiarazioni contenute nello stesso.
Copia fotostatica di un documento di riconoscimento in corso di validita, pena esclusione.

e Elenco in carta semplice dei documenti eventualmente presentati, datato e firmato dal
concorrente.



Art. 5
Pubblicazione

Il presente avviso, che forma parte integrante della Determinazione Dirigenziale n. 94 del ?>C{O.§{?:;('§
munito di tutti gli allegati sara pubblicato integralmente sulla Homepage del Sito Istituzionale

del Comune di Palermo www.comune.palermo.it, all’Albo Pretorio e all’Albo dell’Area della
Scuola e Realta dell’Infanzia, Via Notarbartolo 21/a.

Art. 6
Formulazione della graduatoria

La valutazione circa I’ammissibilita delle istanze e I’attribuzione dei punteggi, secondo quanto
stabilito nelle tabelle allegate che fanno parte integrante del presente avviso, sara effettuata da
un’apposita Commissione esaminatrice nominata con Ordine di Servizio n.53 del 25/03/2015.

In caso di parita di merito, si privilegia il candidato piu giovane di eta ai sensi dell’art. 3 comma
7 della legge n. 127/1997, come modificata dall’art. 2 della legge 16/06/1998 n. 191.

A conclusione dei lavori la Commissione esaminatrice formulera tre apposite graduatorie
distinte per profilo, secondo i punteggi assegnati a ciascun partecipante. Le graduatorie
provvisorie unitamente agli elenchi degli esclusi, con le relative motivazioni, saranno pubblicate
sul sito istituzionale del Comune di Palermo www.comune.palermo.it, all’Albo Pretorio e
all’Albo dell’Area della Scuola e Realta dell’Infanzia, Via Notarbartolo 21/a.

Gli eventuali ricorsi avverso le tre graduatorie provvisorie dovranno pervenire entro € non oltre
15 giorni dalla data di pubblicazione delle stesse.

La Commissione esaminatrice, dopo avere esaminato i ricorsi, procedera alla predisposizione
delle graduatorie definitive che saranno pubblicate sul sito istituzionale del Comune di Palermo,
all’Albo Pretorio e all’Albo dell’Area della Scuola e Realta dell’Infanzia, Via Notarbartolo 21/a.
Le graduatorie definitive avranno validita biennale. Saranno altresi pubblicati gli elenchi
aggiornati degli esclusi con le relative motivazioni.

I candidati utilmente inseriti nelle tre graduatorie, mediante Avviso pubblico che avra valore di
notifica a tutti gli interessati, senza ulteriori comunicazioni, saranno convocati presso 1’Area
della Scuola e Realta dell’Infanzia, Via Notarbartolo 21/a., per scegliere la Scuola dove svolgere
il servizio di Assistenza Specialistica a favore degli alunni disabili.

Una volta conferito I’incarico, o successivamente dopo la stipula del contratto, le eventuali
rinunce saranno ammesse solo se dovute a grave e comprovato motivo certificabile. Le rinunce
non rientranti in questa fattispecie saranno sottoposte a parere insindacabile del Servizio
Assistenza Scolastica e qualora le motivazioni addotte non verranno ritenute valide, I’Operatore
sara invitato a proseguire l’incarico, il suo diniego comportera il depennamento dalla
graduatoria in cui era inserito per tutto il periodo di validita della stessa.

Art. 7
Monte ore del servizio per I’ Assistenza Specialistica e trattamento economico

Il monte ore individuale per ciascun Operatore sara stabilito compatibilmente alle risorse
economiche disponibili per I’erogazione del Servizio.

Per la prestazione d’opera resa dall’Operatore sara riconosciuto il compenso orario
onnicomprensivo al lordo delle ritenute di legge di € 15,61.



Il contratto di prestazione d’opera intellettuale sara stipulato con il Dirigente Scolastico e non
prefigurera istaurazione di rapporto di lavoro subordinato, ne’ dara luogo a trattamento di fine
rapporto.

L’organizzazione dell’orario di servizio sara definita di concerto con il Dirigente Scolastico,
tenuto conto delle esigenze del minore da assistere.

Art. 8
Trattamento dei dati personali

Al sensi dell’art.18 del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, il trattamento dei dati contenuti nella domanda di partecipazione alla selezione &
finalizzato unicamente alla gestione della stessa e per stilare le tre graduatorie .I dati saranno
trattati in modo lecito e corretto ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione e
successiva attribuzione di punteggio; gli stessi verranno raccolti, archiviati, registrati ed
elaborati anche con procedure informatizzate, da parte dell’Ufficio competente
dell’ Amministrazione Comunale, nel rispetto delle citate norme, in modo da garantire la
sicurezza e la riservatezza degli stessi.

Il Responsabile del trattamento dei suddetti dati ¢ il Dr. Sergio Forcieri, Dirigente dell’Ufficio
Assistenza Scolastica.

Art. 9
Disposizioni finali

La formale partecipazione alla selezione, cosi come prevista dal predetto Avviso, costituira
formale accettazione delle statuizioni in essa contenute.

Per informazioni attinenti al presente Avviso, 1’Unita Organizzativa Assistenza Specialistica puod
essere contattata presso 1’ Area della Scuola e Realta dell’Infanzia, Via Notarbartolo 21/a, nei giorni
di Martedi e Giovedi dalle ore 9,00 alle ore 12,30 e Mercoledi dalle ore 15,00 alle ore 17,30, o
telefonicamente ai numeri 091 7404389 e 091 7404357, ovvero via e-mail:
assistenzascolasticascuole@istruzione.it.




TABELLA A "OPERATORE SPECIALIZZATO"

Il punteggio verra attribuito soltanto ai titoli attinenti al servizio da espletare; gli eventuali
periodi di servizio in corso saranno valutati fino alla data di scadenza del presente avviso.

Per I"attribuzione del punteggio, ai fini della formulazione della graduatoria relativa al profilo di
Operatore Specializzato, si seguiranno i criteri di seguito indicati:

TITOLI CULTURALI
VOTO DI LAUREA PUNTEGGIO
VOTAZIONE MINIMA fino a 89/110 NESSUN PUNTEGGIO
DA 90/110 A 100/110 0,50
DA 101/110 A 105/110 1,00
DA 106/110 A 110/110 1,50
LODE E/O PUBBLICAZIONE TESI 1,00

ALTRI TITOLI
MASTER UNIVERSITARI DI I° LIVELLO
attinenti alla disabilita

(60 crediti formativi-1500 ore) 1 fino ad un massimo di punti 3
MASTER UNIVERSITARI DI II° LIVELLO

attinenti alla disabilita

(60 crediti formativi-1500 ore) 2 fino ad un massimo di punti 6
DOTTORATO DI RICERCA 2

SECONDA LAUREA in ambito sociale 2 fino ad un massimo di punti 4
ATTESTATI per partecipazione a corsi o

seminari attinenti alla disabilita per i quali

vengono attribuiti crediti formativi 0,25 |fino ad un massimo di punti 5
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE nelle

materie attinenti la disabilita 0,50 |fino ad un massimo di 3 punti
DOCENZA O ATTIVITA' DI FORMATORE

attinente alle materie riguardanti la disabilita

svolta per un periodo consecutivo non inferiore a per ogni trimestre consecutivo
mesi 3 0,50 [fino ad un massimo di punti 3

ATTIVITA' DI RELATORE attinente alle
materie riguardanti la disabilita 0,25 [per un massimo di punti 1




SERVIZI PRESTATI

ESPERIENZE LAVORATIVE comprovate nel
campo dell'assistenza ai minori disabili della
durata minima di mesi 6 consecutivi.

per ogni semestre fino ad un
massimo di punti 20

Qualora nello stesso
semestre si sono svolte
diverse esperienze
lavorative il punteggio
verra attribuito solo ad
una di esse

ESPERIENZE LAVORATIVE svolte

Nel caso del
conferimento di piu
incarichi nello stesso

0,50 |per ogni mese profilo il punteggio
nell'ambito dell'Assistenza Specialistica come verro attribuito al solo
Operatore specializzato su mandato del Comune per porzione di mese superiore |incarico di durata
di Palermo 0,10 |a 15 giorni maggiore.

SERVIZIO CIVILE VOLONTARIOcomprovato
nel campo dell'assistenza ai minori disabili. 2

STAGE-TIROCINIO-ATTIVITA' DI
TUTORAGGIO, non inclusi nell'espletamento
dell'attivita universitaria, comprovati nel campo
dell'assistenza ai minori disabili, della durata
minima di mesi 6 consecutivi

per ogni semestre fino ad un
massimo di punti 6

VOLONTARIATO riconosciuto e certificabile
svolto nel campo dell'assistenza ai minori
disabili presso enti pubblici della durata minima
di mesi 6 consecutivi

per ogni semestre per un

massimo di punti 4




TABELLA B "ASSISTENTE ALLA COMUNICAZIONE"

Il punteggio verra attribuito soltanto ai titoli attinenti al servizio da espletare; gli eventuali
periodi di servizio in corso saranno valutati fino alla data di scadenza del presente avviso.

Per I’attribuzione del punteggio, ai fini della formulazione della graduatoria relativa al profilo
di Assistente alla comunicazione, si seguiranno i criteri di seguito indicati:

TITOLI CULTURALI
TITOLO PUNTEGGIO
LAUREA TRIENNALE in ambito sociale 1
LAUREA SPECIALISTICA O LAUREA V.O.
in ambito sociale. 2
SECONDA LAUREA in ambito sociale 2 |fino ad un massimo di punti 4

MASTER UNIVERSITARI DI I° LIVELLO
attinenti alla disabilita

(60 crediti formativi-1500 ore) 1 |fino ad un massimo di punti 3
MASTER UNIVERSITARI DI II° LIVELLO
attinenti alla disabilita

(60 crediti formativi-1500 ore) 2 |fino ad un massimo di punti 6
DOTTORATO DI RICERCA 2

ATTESTATI per partecipazione a corsi o
seminari attinenti la disabilita sensoriale uditiva
e per i quali vengono attribuiti crediti formativi | 0,25 |fino ad un massimo di punti 5
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE nelle
materie attinenti la disabilita sensoriale uditiva | 0,50 [fino ad un massimo di 3 punti
DOCENZA O ATTIVITA' DI FORMATORE
attinente alle materie riguardanti la disabilita
sensoriale uditiva svolta per un periodo per ogni trimestre consecutivo
consecutivo non inferiore a mesi 3 0,50 |fino ad un massimo di punti 3
ATTIVITA' DI RELATORE attinente alle
materie riguardanti la disabilita sensoriale
uditiva 0,25 [per un massimo di punti 1
Attestato di Specializzazione inerente la LIS 1,00




SERVIZI PRESTATI

ESPERIENZE LAVORATIVE comprovate nel
campo dell'assistenza ai minori con disabilita
sensoriale uditiva della durata minima di mesi 6
consecutivi.

Qualora nello stesso
semestre si sono svolte
diverse esperienze
lavorative il punteggio
per ogni semestre fino ad un  |verra attribuito solo ad
massimo di punti 20 una di esse.

ESPERIENZE LAVORATIVE svolte
nell'ambito dell'Assistenza Specialistica come

0,50

per ogni mese

Assistente alla Comunicazione (Profilo B) su

mandato del Comune di Palermo 0,10

per porzione di mese superiore
a 15 giorni

SERVIZIO CIVILE VOLONTARIOcomprovato
nel campo dell'assistenza ai minori disabili.

STAGE-TIROCINIO-ATTIVITA' DI
TUTORAGGIO ,non inclusi nell'espletamento
dell'attivita universitaria, comprovati nel campo
dell'assistenza ai minori con disabilita sensoriale
uditiva della durata minima di mesi 6 consecutivi

per ogni semestre fino ad un
massimo di punti 6

VOLONTARIATO riconosciuto e certificabile
svolto nel campo dell'assistenza ai minori con
disabilita sensoriale uditiva presso enti pubblici
della durata minima di mesi 6 consecutivi

per ogni semestre per un
massimo di punti 4




TABELLA C "TECNICO QUALIFICATO per l'orientamento 1'educazione e
l'assistenza ai minorati della vista"

Il punteggio verra attribuito soltanto ai titoli attinenti al servizio da espletare; gli eventuali
periodi di servizio in corso saranno valutati fino alla data di scadenza del presente avviso.

Per Iattribuzione del punteggio, ai fini della formulazione della graduatoria relativa al profilo
di Tecnico qualificato per I'orientamento, 1'educazione e I'assistenza ai minorati della vista, si

TITOLI CULTURALI
TITOLO PUNTEGGIO
LAUREA TRIENNALE in ambito sociale 1
LAUREA SPECIALISTICA O LAUREA V.O.
in ambito sociale.

SECONDA LAUREA in ambito sociale 2 [fino ad un massimo di punti 4
MASTER UNIVERSITARI DI I° LIVELLO

attinenti alla disabilita
(60 crediti formativi-1500 ore) 1 |fino ad un massimo di punti 3
MASTER UNIVERSITARI DI II° LIVELLO
attinenti alla disabilita

(60 crediti formativi-1500 ore) 2 [fino ad un massimo di punti 6
DOTTORATO DI RICERCA 2

[\S)

ATTESTATI per partecipazione a corsi o
seminari attinenti la disabilita sensoriale visiva e

er i quali vengono attribuiti crediti formativi 0,25 |fino ad un massimo di punti 5
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE nelle
materie attinenti la disabilita sensoriale visiva 0,50 |fino ad un massimo di 3 punti

DOCENZA O ATTIVITA' DI FORMATORE
attinente alle materie riguardanti la disabilita

sensoriale visiva svolta per un periodo per ogni trimestre consecutivo
consecutivo non inferiore a mesi 3 0,50 |fino ad un massimo di punti 3

ATTIVITA' DI RELATORE attinente alle
materie riguardanti la disabilita sensoriale visiva | 0,25 per un massimo di punti 1




SERVIZI PRESTATI

ESPERIENZE LAVORATIVE comprovate nel
campo dell'assistenza ai minori con disabilita
sensoriale visiva, della durata minima di mesi 6
consecutivi.

per ogni semestre fino ad un
massimo di punti 20

Qualora nello stesso
semestre si sono svolte
diverse esperienze
lavorative il punteggio
verra attribuito solo ad
una di esse.

ESPERIENZE LAVORATIVE svolte

0,50

per ogni mese

nell'ambito dell'Assistenza Specialistica come
Tecnico Qualificato (Profilo C) su mandato del
Comune di Palermo

0,10

per porzione di mese superiore
a 15 giorni

SERVIZIO CIVILE VOLONTARIOcomprovato
nel campo dell'assistenza ai minori disabili.

STAGE-TIROCINIO-ATTIVITA' DI
TUTORAGGIO ,non inclusi nell'espletamento
dell'attivita universitaria, comprovati nel campo
dell'assistenza ai minori con disabilita sensoriale
visiva, della durata minima di mesi 6 consecutivi

per ogni semestre fino ad un
massimo di punti 6

VOLONTARIATO riconosciuto e certificabile
svolto nel campo dell'assistenza ai minori con
disabilita sensoriale visiva, presso enti
pubblicidella durata minima di mesi 6
consecutivi:

per ogni semestre per un
massimo di punti 4




