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Verbale n. 071 del 16 Aprile 2018

L’anno duemila diciotto, il giorno sedici del mese di Aprile 2018, giuste
convocazioni del Sig. Presidente prot 032/2017-2022 del 29/03/2018 e prot. N,
038/2017-2022 del 04/04/2018, si riunisce la IV~ Commissione Consiliare

Permanente, presso la propria sede di Via Ugo Foscolo n. 10, per esame dei punti

posti all’ordine del giorno della convocazione , precedentemente citata.

Alle ore nove e trenta in prima convocazione il Vice-Presidente Roberta Cancilla,
assistita dal Segretario Giovanni Chiaramonte, dispone di chiamare Dappello,

risultano presenti i Cons, Cancilla Roberta, Di Pisq Carlo, Orlando Caterina e
Randazzo Antonino
Uapprovazione.

Letto il verbale n. 068 del’1 aprile 2018, posto i volazione viepne approvato

all’unanimira,



La commiissione approva.

<<

o EVIDENZIATO che in Italia manca una piend coscienza e un’adeguatd
tutela per queste figure, nonostante ’articolo 35 della Carta costituzional.e
del nostro Paese sancisca il principio che la “Repubblica tutela il lavoro in
tutte le sue forme ed applicazioni”. La sentenza n. 28 del 1995 della Corte
Costituzionale stabilisce inoltre che “il lavoro effettuato all’interno della
famiglia, per il suo valore sociale ed anche economico, pud essere
ricompreso, sia pure con le peculiari  caratteristiche che o
contraddistinguono, nella tutela che l'art. 33 della Costituzione assicura al
lavoro in tutte le forme”. La medesima sentenza ricorda anche che
Particolo 230-bis del Codice Civile apporta “una specifica garanzia al
familiare che, lavorando nell’ambito della famiglia o nell’impresa
familiare, presta in modo continuativo la sua attivita”, mostrando cosi di
“considerare in linea di principio il lavoro prestato nella famiglia alla

stessa stregua del lavoro prestato nell’impresa”;

o PRESO ATTO che, con sentenza della Corte Costituzionale n. 275/2016, e
stato sancito che non & possibile che “ogni diritto, anche quelli
incomprimibili, debbano essere sempre e comunque assoggettati ad un
vaglio di sostenibilitd nel quadro complessivo delle risorse disponibili”;

e PRESO ATTO che I'LN.P.S., il 23 febbraio 2018, ha emanato la Circolare
n° 33, che all’art. 3 definisce le “Nuove condizioni di accesso al beneficio
di pensionamento anticipato per la categoria di coloro che assistono e
convivono con soggetti affetti da handicap grave di cui all’art. 1, comma
199, lettera B della legge 232 del 2016”, ma che tali condizioni sono rivolte

esclusivamente ai caregiver familiari che svolgono attivita lavorativa;
3

e CONSIDERATO che la Legge di Bilancio n° 205 del 27 dicembre 2017 ai

commi 254 e 255 definisce la figura del caregiver familiare e istituisce
presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali il “Fondo per il
sostegno del ruolo di cura e di assistenza del caregiver familiare, con una

dotazione iniziale di 20 milioni di euro per ciascuno degli anni 2018, 2019
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Alle ore 11:00 il Consigliere Randazzo Antonino lascia

* PRESO ATTO che la Regione Emilia Romagna, _ltl 28 n’::;jq)ej 2)1 ‘th;
emanato la Legge Regionale n° 2 "Norme per i rlc}zntariamente cura
sostegno del caregiver familiare (persona che presta vc_) et i
e assistenza)”, e che il 16 giugno 2017 ha adottato le Linee attua

Legge;,

Alle ore 11:05 entra il Cons. Giovanni Inzerillo che assume la presidenza.

* APPURATO che rel corso della precedente legislatura, 92 Senatori della
Repubblica, afferenti a differenti partiti e gruppi politici, hanno firmato il

disegno di legge n° 2128/XVII sul riconoscimento giuridico del caregiver
Jamiliare in Italia;

CHIEDE

- Al Presidente del Consiglio del Comune di Palermo,
presente mozione al Presidente dellg Repubblica —
costituzionale, al Capo del Governo, all’Ufficio dj
dei Deputati e del Senato della  Repubblica,
Commissione Lavoro del Senato, al Presidente
all’Assessorato alla Salute, al Jine di sollecitare l’a
parlamentare per | ‘approvazione J; un  Disegno Legge per il

riconoscimento, la valorizzazione o la tutela dejy, Sigura del caregiver
Jamiliare.

di inviare copia della
quale garante della Carta
Presidenza della Camera

Wio di un tempestivo iter



Alle ore 12:00 dopo lettura ed approvazione del presente verbale, il Presidente

dichiara chiusa la seduta.

11 Segrediri

( Giov igramonte)




