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VERBALE n.03 del g. 04 gennaio 2019 Approvato in data /2 0/1L07%

ORDINE DEL GIORNO: prot.n 787 del 21 dicembre 2019 e relativa variazione prot. n. (4 del
03.01.19
JORARIO DI CONVOCAZIONE: 08,00 - 09,00

ORARIO INIZ10 SEDUTA : 09,10

| CONSIGLIERT PRESENTI mf En’fi}::m Ugg?m mﬁ"ﬁn IJECR#A Esﬁ;m uggr?m
Caracausi Paolo p / / 09.15 10,50
Ficarra Elio P / / 10,00 11.00
Amella Concetta A / / 09,10 11,00
Giaconia Massimiliano P / / 09,10 10,50
Meli Caterina A / / / /

SINTESI VERBALE
(Eventuali integrazioni in dettaglio dello svolgimento detla seduta relative esclusivamente alla discussione potranno
successivamente essere inserite in un documento che fark parte integrante per relafionem del presente verbale, e che
dovra essere trasmesso entro 20 giomi all’Ufficio Awtonioma al Consiglio Comunale)

L*anno 2019, il giorno 04 del mese di gennaio, si € riunita la terza Commissione Consiliare. nei
locali della propria sede di via G. Bonanno 51, giusta convocazione prot. n. 787 del 21 dicembre
2019, e relativa variazione prot. n.04 del 03.01.19. Alle ore 08,00 in prima convocazione. non
risulta presente nessun Consigliere, pertanto si rinvia la seduta di un'ora. Alle ore 09,10 risultano
presenti i consiglieri Concetta Amella e Massimiliano Giaconia che essendo il consigliere pia
anziano per voti, assume la Presidenza ¢ con I"assistenza della segretaria Giuseppa Lo Bocchiaro,
constatata la presenza del numero legale. dichiara aperta la seduta. AlI’O.d.g. i seguenti punti: 1) Incontri
con gli Assessori dei vari settori di competenza : 2) Incontri con i Dirigenti degli uffici di riferimento. 3)
Approvazione verbali sedute precedenti; 4) Varie ed eventuali. Alle ore 09,15 entra il Presidente Paclo
Caracausi, assume la presidenza e da il benvenuto all” assessore Sergio Marino ed al dott. Sergio Maneri ,
invitati al fine di esaminare alcune tematiche riguardanti le Societa Partecipate, ed elenca i punti piu
salienti, come rivedere i contratti di servizio, ’organizzazione delle aziende, capire quali sono icompitie
cosa ha fatto la Commissione d'inchiesta nominata dal Sindaco, come affrontare |'emergenza rifiuti e cosa si
sta facendo, qual & il futuro delle aziende Partecipate dal punto di vista organizzativo ¢ se i Consigli di
Amministrazione verranno rinnovati o meno, inoltre, sulla vicenda che riguarda la manutenzione delle
strade e dei marciapiedi, se ¢’¢ la volonta di toglierla alla RAP e darla ad altre Aziende anche private.
Auspica che durante |’anno appena iniziato si possa fare un quadro della situazione attuale, rivedere le
problematiche selle quali si sta lavorando alla luce degli errori del passato, e soprattutto chiede quale possa
essere |'apporto sostanziale ¢ I'input che questa Commissione puo dare e vuole dare per arrivare a delle
soluzioni. L' Assessore riferendosi all’emergenza rifiuti afferma che le eriticita che i cittadini notano
subito riguardano la raccolta dei rifiuti e la scarsa illuminazione pubblica nelle vie e soprattutto nei quartieri
delle periferie, pertanto il Sindaco, stanco di questa situazione ha nominato una Commissione d’inchiesta
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che consta in un Gruppo di lavoro diretto dal dott. Maneri 2l fine di fare una valutazione del sistema attuale.
La RAP ad esempio ha un modello organizzativo ormai vecchio , che non tiene conto delle nuove esigenze e
non oftimizza |"utilizzo del personale in relazione a quelle che sono le esigenze primarie di raccolta, come
svuoctare i cestini o eliminare i rifiuti ingombranti, per cui anche se si svuotano i contenitori, agh occhi del
cittadino la ¢ittd appare sempre sporca. La Commissione d'Indagine ha dunque il compito di metiere a luoco
queste criticita e relazionare al Sindaco. 1l Presidente a proposito di raccolta dei rifiuti fa notare che a
Catania hanno chiuso le porte a tutti i Comuni relativamente al conferimento deli’'umido ¢ sarebbe
opportuno cogliere |'occasione per dirottare tale smaltimento presso la discarica di Bellolampo.
L*Assessore prosegue dicendo che : finita la “stagione” del bilancio adesso abbiamo la “stagione™ dei
contratti di servizio e stiamo aspettando i nuovi piani industriali poiché quelli esistenti sono veechi e vanno
riformati , & un lavoro che serve per fare arrivare in Consiglio Comunale un contratto di servizio quanto piu
possibile in condizioni ottimali. Prosegue affermando che sarebbe opportuno , nel rifacimento dei nuovi
contratti di servizio accorpare i servizi comuni quali gli incarichi legali. la gestione della contabilita del
personale inerente aghi stipendi, i servizi di auto officina. affidandolia personale interno piuttosto che ad
esterni, in modo da ottenere un notevole risparmio economico . Alle ore 10,00 entra il consigliere Elio
Ficarra. L’ Assessore continua affermando che il Sindaco al fine di avere una chiara visione del bilancio
aziendale , durante una riunione fatta con le Societd Partecipate aveva chiesto le relazioni trimestrali e
semestrali, ma in realta I'unica azienda che ha ottemperato a tale richiesta € stata solo la SISPL Il
Presidente Caracausi chiede relativamente alla vicenda delle assunzioni  di cui 1anto si parla se € possibile
pensare realmente che si possano realizzare oppure € tutto bloccato ¢ bisogna valutare soluzioni diverse,
come la mobilita inter- aziendale, ed inoltre se si pud procedere  relativamente alla nomina del Direttore
generale. L"Assessore  afferma che & intollerabile subire ancora da parte delle aziende questo nicatto
quando affermano che la figura del Direttore Generale rientra tra le progressioni del personale e tra le nuove
assunzioni , per cui mancando le risorse finanziarie resta tutto bloccato e che si puo ovviare solo con la
nomina tra il personale interno. Secondo |’ Assessore tale figura essendo una figura apicale puo essere
nominata con un incarico a tempo determinato, come professionista, al di fuoni della capacith assunzionale
dell’azienda . 1l Dott. Maneri afferma invece, che il contratto di servizio delle Societa partecipate ¢ stato
equiparato a quello del personale comunale, per cui la nomina del diretiore Generale non pud che
considerarsi * nuova assunzione™.

Il Presidente Caracausi rileva che la posizione del dott. Maneri che estende i limiti e le condizioni a guelle
del personale comunale sia completamente diversa da quella dell’ Assessore Marino.

H consigliere Giaconia visia la quantita e la complessita delle tematiche da affrontare, ritiene che sia
opportuno fare delle riunioni mirate a discutere singolarmente i vari punti, possibilmenie alla presenza
dell’azienda interessata al fine di addivenire alla nsoluzione, L Assessore suggerisce, per non ripetere gl
stessi argomenti in altra sede, di operare congiuntamente alla prima Commissione che si occupa di bilancio.
Il Presidente Caracausi ¢oncorda in tutto ed afferma che nel pilt breve tempo possibile programmera i lavori
auspicando di dare I"input valido che condurrd ad un netto miglioramento dei servizi da offrire alla cittd
perché ribadisce che questo ¢ il vero compito di chi fa politica. Si passa al terzo punto all’o.d.g. e dopo la
lettura def verbale n.01 del giomo 02.01. 19 , il Presidente lo mette in voiazione ¢ viene approvato
all’'unanimita dei presenti.Alle ore 10,50 si allontanano il consigliere Giaconia ed il presidente Caracausi,
pertanto assume la presidenza il Vice presidente Ficarra ¢ dopo un breve aggiornamento sui lavori della
Commissione, con il consigliere Amella, alle ore 11,00 chiude la seduta.

ORARIO FINE SEDUTA 11,00
LA SEGRETARIA
Giuseppa Lo Bocchiaro

1L V. PRESIDENTE
Flio Ficarra



