ELENCO LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI DIFFERENZIATO PER TIPOLOGIA

LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI - "PALERMO LAVORO"

N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
1 STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI CAPO AREA RESPONSABILE ELETTORATO GENERICO/A
5 A SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
: URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
3 M.C STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI OPERATORE PC
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, [GENERICO/A
4 |A A. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTROLLO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO  [SUPPORTO
5 |A G.
TERRITORIO CONTROLLO DEL TERRITORIO AMMINISTRATIVO
UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  [SUPPORTO
6 |A. M.
AMMINISTRATIVO
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI CAPO AREA RESPONSABILE ELETTORATO SUPPORTO
7 |A C.
AMMINISTRATIVO
s |A. S. SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE GENERICO/A
9 |A. G. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
10 |A. G. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A
1 s ? SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  [SUPPORTO
- - URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO AMMINISTRATIVO
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  [SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A
12 |B. M. .
DELL'INFANZIA
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, [GENERICO/A
13 |B. S. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
12 s s SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
' ' URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
15 |B. M. SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE GENERICO/A
UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  |[SUPPORTO
16 |B. M.F.
AMMINISTRATIVO
17 |B. R. SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE GENERICO/A
18 |B. S. DIREZIONE TECNICA DIRIGENTE RESPONSABILE DIREZIONE TECNICA GENERICO/A
19 |B. M. DIREZIONE TECNICA DIRIGENTE RESPONSABILE DIREZIONE TECNICA GENERICO/A
20 |c M SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  [SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A

DELL'INFANZIA




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
21 |C. G. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
5 | . SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
: . URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
SETTORE DELLE RISORSE IMMOBILIARI DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE IMMOBILIARI SUPPORTO
23 |C. A.
AMMINISTRATIVO
24 |c. 3 SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE GENERICO/A
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
25 |C. M. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
6 |c S STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |CONDUTTORE DI
27 |C. V. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA || pAIE
28 |C. G. SETTORE CULTURA SERVIZIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI GENERICO/A
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE DIRIGENTE DI SETTORE DELLA CITTADINANZA ADDETTO GUIDA MEZZI
29 |C. G. SOLIDALE
30 |C. S, STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
31 |C. D. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
30 |cC. A STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE GENERICO/A
33 |C. 3 STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE GENERICO/A
c CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO TRASPORTO PUBBLICO DI MASSA E PIANO SUPPORTO
34 |C. L.
URBANO DEL TRAFFICO AMMINISTRATIVO
35 |p s SETTORE TRIBUTI DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE CONTENZIOSO E [GENERICO/A
. . TRIBUTI MINORI
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |IMPIANTISTA
36 |, M. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO ELETTRICISTA E
TELECOMUNICAZIONI
37 |D. 3 STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
38 |D. G. SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA GENERICO/A
39 |DF. A STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
20 DL C. SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO SUAP GENERICO/A
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE __ |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A
41 |D.M. G. .
DELL'INFANZIA
22 |D.M. A CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO AA.GG. E PROCEDURE SANZIONATORIE GENERICO/A




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE _ |SERVIZIO ATTIVITA RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A
43 |D.M. R. .
DELL'INFANZIA
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO PERSONE CON DISABILITA’, ANZIANI E GENERICO/A
44 |D.M. A. CRAGIL]
45 |D.M. 3 CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO SICUREZZA SEDI E CONTROLLI STRADALI ANIMATORE
46 |D.P. G. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
27 |DS. G STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI OPERATORE PC
SETTORE SERVIZI Al CITTADINI DIRIGENTE DI SETTORE RESP. CIRCOSCRIZIONE 1 SUPPORTO
48 |D. L.
AMMINISTRATIVO
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |SUPPORTO
49 |D. S. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA' | A MMINISTRATIVO
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
50 |D. A. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
51 |F M. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 GENERICO/A
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO PERSONE CON DISABILITA', ANZIANI E SUPPORTO
52 |F. A. FRAGILI
AMMINISTRATIVO
53 |F SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO COMUNITA,, CONTRASTO ALLAPOVERTA'E  |GENERICO/A
. SICUREZZA SOCIALE
sa |, A STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI CAPO AREA RESPONSABILE ELETTORATO GENERICO/A
s | s SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE __ |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A
' ' DELL'INFANZIA
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
56 [F. S. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO COMUNITA', CONTRASTO ALLA POVERTA'E _ |SUPPORTO
57 |G. S.
58 |G, R. SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE GENERICO/A
59 |G. A SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 3 GENERICO/A
o |G G STAFF RAGIONIERE GENERALE UFFICIO IMPEGNI INTERVENTI FINANZIARI, OO.PP E GENERICO/A
. . CONTABILITA'/ VICE RAGIONIERE GENERALE
1 |G G UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTROLLO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO  |GENERICO/A
. . TERRITORIO CONTROLLO DEL TERRITORIO
62 |G G SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 3 GENERICO/A
63 |G. R, STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE OPERATORE PC
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI GENERICO/A
64 |G. M. ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO
65 g G SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE SUPPORTO
66 |G. R.
AMMINISTRATIVO
67 |G. A SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
68 |G. 0. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
69 |G. F. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
70 |G. G. UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  |GENERICO/A
71 |G. F. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI CAPO AREA RESPONSABILE ELETTORATO GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
72 |G. F. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
23 g A SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
. : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
74 |G. . STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
75 |G. P. SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO SUAP GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |ANIMATORE
76 |G. D. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
77 | E. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
78 |LG. Y, SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA GENERICO/A
9 LR s UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTROLLO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO  |GENERICO/A
- : TERRITORIO CONTROLLO DEL TERRITORIO
20 LB v SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
o : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
81 |LP. F. SETTORE CULTURA SERVIZIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI GENERICO/A
o L M UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTROLLO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO  |GENERICO/A
: : TERRITORIO CONTROLLO DEL TERRITORIO
83 |L A STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
g1 M s SETTORE TRIBUTI DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE CONTENZIOSO E |GENERICO/A
: : TRIBUTI MINORI
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO INFANZIA, ADOLESCENZA E SERVIZI PER LA |GENERICO/A
85 M. R.
FAMIGLIA
36 |M. S. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 6 GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, [GENERICO/A
87 M. G. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A
88 M. R. .
DELL'INFANZIA
89 |M. A SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE GENERICO/A
. CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO SICUREZZA SEDI E CONTROLLI STRADALI SUPPORTO
90 (M. .
AMMINISTRATIVO
91 |M. N. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
92 |m G SETTORE SVILUPPO STRATEGICO DIRIGENTE DI SETTORE/VICE CAPO DI GABINETTO RESP. [GENERICO/A
: : TURISMO E STATISTICA
93 M. C. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 GENERICO/A
94 M. L. SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA GENERICO/A
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
95 [Mm. A.
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
STAFF CAPO AREA STAFF CAPO AREA TECNICA DELLA RIQUALIFICAZIONE [SUPPORTO
96 |Mm. M.A URBANA E DELLA PIANIFICAZIONE URBANISTICA AMMINISTRATIVO
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
97 |Mm. N.
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
98 |M. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 GENERICO/A
99 |m v SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO COMUNITA', CONTRASTO ALLA POVERTA'E  |GENERICO/A
: : SICUREZZA SOCIALE
100 Im . SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
: : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
101 |M. A.
AMMINISTRATIVO
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE ~ |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE SUPPORTO
102 |M. A.M. -
DELLINFANZIA AMMINISTRATIVO
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE ~ [SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTE ALLA SCUOLA GENERICO/A
103 |M. R. .
DELL'OBBLIGO
SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 8 SUPPORTO
104 |M. M.
AMMINISTRATIVO
105 |N. G. SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO SUAP GENERICO/A
SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  [SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTE ALLA SCUOLA GENERICO/A
106 |N. A. .
DELL'OBBLIGO
107 |O. D. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
1080 G UFFICIO AMMINISTRATIVO DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO  |GENERICO/A
109 |p G SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE ~ |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE GENERICO/A

DELL'INFANZIA




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C. SUPPORTO
110 |P. A.
AMMINISTRATIVO
111 | R SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
. . URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
SETTORE RISORSE UMANE SERVIZIO ACQUISIZIONE RISORSE UMANE SUPPORTO
112 |P. A.
AMMINISTRATIVO
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI CONDUTTORE DI
113 |P. A.M. ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO CALDAIE
114 |p c SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE | DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6 |GENERICO/A
115 |Pp. L SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE ANIMATORE
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
116 |P. G. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
117 |p c SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI GENERICO/A
. . ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO
118 |p G SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO COMUNITA,, CONTRASTO ALLAPOVERTA'E  |GENERICO/A
. . SICUREZZA SOCIALE
119 |Pp. M. SETTORE TRIBUTI SERVIZIO ICI/IMU/TASI GENERICO/A
120 |P. GB. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE OPERATORE PC
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
121 |P. M. ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
122 |p. S, STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
123 |R MLT SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI GENERICO/A
: a ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
124 |R. P. ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
125 |R. D. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI CAPO AREA RESPONSABILE ELETTORATO GENERICO/A
126 |R. G. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
127 |R. D. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
128 |R. E SETTORE CULTURA SERVIZIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |SUPPORTO
129 |s. V. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA' | A MMINISTRATIVO
1301 c SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO COMUNITA,, CONTRASTO ALLAPOVERTA'E  |GENERICO/A

SICUREZZA SOCIALE




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
131 s SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
: R. URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
132 [s. F. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
133 [s. S. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE GENERICO/A
134 [s. N. SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE GENERICO/A
135 [s. L. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 GENERICO/A
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO INFANZIA, ADOLESCENZAE SERVIZIPERLA  [GENERICO/A
1365, > FAMIGLIA
137 | A SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |GENERICO/A
' : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, [GENERICO/A
138 |S. V.M. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
139 |T. F. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
140 |T. G. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO DIGNITA' DELL'ABITARE SUPPORTO
141 |T. F.
AMMINISTRATIVO
] SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 SUPPORTO
142 |T. :
AMMINISTRATIVO
143 |T. N. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 6 GENERICO/A
144 |1 G SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE ~ |GENERICO/A
' : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO
145 |V, I STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A
146 |V. F. SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO DIGNITA' DELL'ABITARE GENERICO/A
147 |V, S. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A
148 |V. M. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE GENERICO/A
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
149 |V. A.B.
AMMINISTRATIVO
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, [GENERICO/A
150 |V. R. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
151 |Z. M. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO CIMITERI GENERICO/A




LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI - Circolare Regionale 331/90

N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
A A UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  |SUPPORTO
1 A .
AMMINISTRATIVO
A e STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
2 |a. C.
AMMINISTRATIVO
A A SETTORE TRIBUTI DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE CONTENZIOSO E [SUPPORTO
3 |a. .
TRIBUTI MINORI AMMINISTRATIVO
A £ SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE SUPPORTO
4 |a. . -
DELLINFANZIA AMMINISTRATIVO
; A SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 SUPPORTO
5 |B. .
AMMINISTRATIVO
. \ SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 SUPPORTO
6 |B. .
AMMINISTRATIVO
5 c SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
7 |B. .
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
c R SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE SUPPORTO
s |c. . .
DELLINFANZIA AMMINISTRATIVO
c ] SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
9 |c .
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
c Y STAFF RAGIONIERE GENERALE UFFICIO ENTRATE, TRIBUTARIO ED ECONOMATO SUPPORTO
10 |c. M.
AMMINISTRATIVO
11 |C. C. UFFICIO CITTA' STORICA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO CITTA' STORICA SUPPORTO TECNICO
> e ; SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 SUPPORTO
12 |c. .
AMMINISTRATIVO
s | N UFFICIO ESPROPRIAZIONI DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO ESPROPRIAZIONI _ |SUPPORTO
13 |c. .
AMMINISTRATIVO
} R UFFICIO ESPROPRIAZIONI DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO ESPROPRIAZIONI _ |SUPPORTO
14 |c. .
AMMINISTRATIVO
} N SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
15 |c. .
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
16 |D. G.

AMMINISTRATIVO




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  |[SUPPORTO
17-1b. R. AMMINISTRATIVO
o | 5 UFFICIO DI STAFF DIRETTORE GENERALE DIRETTORE GENERALE SUPPORTO
1 . .
AMMINISTRATIVO
o o AA SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE DIRIGENTE DI SETTORE DELLA CITTADINANZA SUPPORTO
1 S. A,
SOLIDALE AMMINISTRATIVO
SETTORE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE SUPPORTO
20 |D. C. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ORGANISMI AMMINISTRATIVO
PARTECIPATI
21 o c SETTORE SERVIZI Al CITTADINI DIRIGENTE DI SETTORE RESP. CIRCOSCRIZIONE 1 SUPPORTO
1 |D. .
AMMINISTRATIVO
2 e ] SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
23 |F. R. ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
2 e - SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  |DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6 |SUPPORTO
4 |F. .
AMMINISTRATIVO
2 | . SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE SUPPORTO
5 |G. .
AMMINISTRATIVO
26 | ] SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
UFFICIO DI STAFF DIRETTORE GENERALE DIRETTORE GENERALE SUPPORTO
27 |1 L.
AMMINISTRATIVO
25 | . SETTORE RISORSE UMANE DIRIGENTE DI SETTORE RISORSE UMANE SUPPORTO
- ' AMMINISTRATIVO
STAFF CAPO AREA STAFF CAPO AREA TECNICA DELLA RIQUALIFICAZIONE [SUPPORTO
29 |L.G. M.R. URBANA E DELLA PIANIFICAZIONE URBANISTICA AMMINISTRATIVO
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
30 |LG. D. AMMINISTRATIVO
o I - SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
1 L. :
AMMINISTRATIVO
STAFF RAGIONIERE GENERALE RAGIONIERE GENERALE/CAPO AREA SUPPORTO
32 (LM. G.

AMMINISTRATIVO




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
s ] STAFF RAGIONIERE GENERALE RAGIONIERE GENERALE/CAPO AREA SUPPORTO
33 LS. .
AMMINISTRATIVO
L B SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTE ALLA SCUOLA SUPPORTO
34 |L .B. .
DELL'OBBLIGO AMMINISTRATIVO
L c SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 SUPPORTO
35 |L.B. .
AMMINISTRATIVO
% |Lc c SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
T : ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
= |ip N SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  |DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6 |SUPPORTO
o ' AMMINISTRATIVO
38 |Lp G DIREZIONE AMMINISTRATIVA DIRIGENTE RESPONSABILE DIREZIONE SUPPORTO
e . AMMINISTRATIVA AMMINISTRATIVO
20 | ] SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 6 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
M c SETTORE TRIBUTI SERVIZIO ICI/IMU/TASI SUPPORTO
40 |M. .
AMMINISTRATIVO
i |m v SETTORE LAVORO, IMPRESA E SVILUPPO AA.PP. SERVIZIO SUAP SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
v 5 SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
23 |p G SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE SUPPORTO
: : URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO AMMINISTRATIVO
- y UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C. SUPPORTO
44 |p. .
AMMINISTRATIVO
- . UFFICIO AMMINISTRATIVO CONTROLLO DEL DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AMMINISTRATIVO |SUPPORTO
45 |Pp. .
TERRITORIO CONTROLLO DEL TERRITORIO AMMINISTRATIVO
UFFICIO SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO SPORTELLO UNICO |SUPPORTO
46 |P. C. PER L'EDILIZIA
AMMINISTRATIVO
2 |p ? STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |SUPPORTO
48 |R. R. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA' | A MMINISTRATIVO
STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
49 |R. P. AMMINISTRATIVO




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
50 | 5 SETTORE CULTURA SERVIZIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
o | - SETTORE DELLE RISORSE IMMOBILIARI SERVIZIO GESTIONE BENI CONFISCATI E DEMANIO SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
] . SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 SUPPORTO
52 |S. .
AMMINISTRATIVO
] ] SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
53 |S. :
AMMINISTRATIVO
] - STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
54 |S. :
AMMINISTRATIVO
] - STAFF RAGIONIERE GENERALE UFFICIO IMPEGNI INTERVENTI FINANZIARI, OO.PP E SUPPORTO
55 |S. : :
CONTABILITA'/ VICE RAGIONIERE GENERALE AMMINISTRATIVO
] ] SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 SUPPORTO
56 |S. :
AMMINISTRATIVO
o |t Es SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA/RESP. DEL VERDE  |SUPPORTO
- - URBANO, CANTIERE COMUNALE E AUTOPARCO AMMINISTRATIVO
s |rp VLA SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  |DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6 |SUPPORTO
5 .P. A,
AMMINISTRATIVO
o |u A SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 SUPPORTO
5 : :
AMMINISTRATIVO
w0 U - SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
o1 |u N SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
1 |u. :
AMMINISTRATIVO
o v N SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 4 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
o v N UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C.  |[SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
62 |v. G. UFFICIO CITTA' STORICA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO CITTA' STORICA SUPPORTO TECNICO




LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI - D.Igs. 280/97

N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
A A SETTORE CULTURA SERVIZIO SISTEMA BIBLIOTECARIO, SPAZI SUPPORTO
1 . :
ETNOANTROPOLOGICI E ARCHIVIO CITTADINO AMMINISTRATIVO
5 . SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 8 SUPPORTO
2 . .
AMMINISTRATIVO
5 N CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO SICUREZZA SEDI E CONTROLLI STRADALI SUPPORTO
3 . :
AMMINISTRATIVO
5 N STAFF SEGRETARIO GENERALE UFFICIO DI STAFF DEL SEGRETARIO GENERALE SUPPORTO
4 . :
AMMINISTRATIVO
. - SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
5 . :
AMMINISTRATIVO
. MG STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA SUPPORTO
6 . :
AMMINISTRATIVO
. A UFFICIO EDILIZIA SCOLASTICA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO EDILIZIA SUPPORTO
7 .G. :
SCOLASTICA AMMINISTRATIVO
- - STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
8 |F. :
AMMINISTRATIVO
UFFICIO PROTEZIONE CIVILE, GESTIONE DELLE DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO PROTEZIONE CIVILE,|[SUPPORTO TECNICO
9 |F. E.R. EMERGENZE, SICUREZZA E PREVENZIONE GESTIONE DELLE EMERGENZE, SICUREZZA E
PREVENZIONE
. STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA SUPPORTO
10 |G.
AMMINISTRATIVO
. ; SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 3 SUPPORTO
11 |G. .
AMMINISTRATIVO
& - STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE SUPPORTO
12 |L.B. :
AMMINISTRATIVO
& 5 SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 6 SUPPORTO
13 |L.B. :
AMMINISTRATIVO
] ] CORPO DI POLIZIA MUNICIPALE SERVIZIO TRASPORTO PUBBLICO DI MASSA E PIANO SUPPORTO
14 |L. :
URBANO DEL TRAFFICO AMMINISTRATIVO
15 T. UFFICIO CONDONO DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO CONDONO SUPPORTO TECNICO
SETTORE SERVIZI ALLA CITTA' SERVIZIO AMBIENTE SUPPORTO
16 |M. A.M.

AMMINISTRATIVO




N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
SETTORE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE SUPPORTO
17 |M. M.A. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ORGANISMI AMMINISTRATIVO
PARTECIPATI
N 5 SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 SUPPORTO
18 |M. :
AMMINISTRATIVO
19 |Mm. R. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 GENERICO/A
20 |u ; SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
N MG SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE ~ |SERVIZIO ATTIVITA' RIVOLTA ALLE SCUOLE SUPPORTO
1 |M. : .
DELLINFANZIA AMMINISTRATIVO
2 I c SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
2 o . SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
R ] SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE  |DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6 |SUPPORTO
4 |R. :
AMMINISTRATIVO
R A SETTORE RISORSE UMANE SERVIZIO GESTIONE RISORSE UMANE SUPPORTO
5 |R. :
AMMINISTRATIVO
R . SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 7 SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
2 | . STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA SUPPORTO
7 |S. .
AMMINISTRATIVO
s | ] SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
2 |t . UFFICIO EDILIZIA PUBBLICA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO EDILIZIA PUBBLICA [SUPPORTO
' ' AMMINISTRATIVO
w0 v A UFFICIO SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO SPORTELLO UNICO [SUPPORTO
' Q PERLEDILIZIA AMMINISTRATIVO
o Iy ] UFFICIO GARE - AFFIDAMENTO SERVIZI ED DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO GARE - SUPPORTO
1 (V. :
ACQUISIZIONE BENI AFFIDAMENTO SERVIZI ED ACQUISIZIONE BENI AMMINISTRATIVO
5 v ] STAFF RAGIONIERE GENERALE UFFICIO IMPEGNI INTERVENTI FINANZIARI, OO.PP E SUPPORTO
: : CONTABILITA'/ VICE RAGIONIERE GENERALE AMMINISTRATIVO
33 |7 b UFFICIO SPORTELLO UNICO PER L'EDILIZIA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO SPORTELLO UNICO [SUPPORTO TECNICO

PER L'EDILIZIA




LAVORATORI SOCIALMENTE UTILI - "F.S.O.F"

N.| Cognome | Nome Settore/Ufficio Servizio Profilo professionale
1 . C. UFFICIO AUTONOMO C.C. DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO AUTONOMO C.C. GENERICO/A
2 |c A SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 2 GENERICO/A
3 e UFFICIO EDILIZIA PUBBLICA DIRIGENTE RESPONSABILE UFFICIO EDILIZIA PUBBLICA |GENERICO/A

SETTORE DELLE SOCIETA' PARTECIPATE DIRIGENTE DI SETTORE/RESPONSABILE GENERICO/A
4 |c. M.R. PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO ORGANISMI

PARTECIPATI

5 |c. R. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A

SETTORE SVILUPPO STRATEGICO SERVIZIO CERIMONIALE, RELAZIONI INTERNAZIONALI, |GENERICO/A
6 |C. S. COOPERAZIONE, COMUNICAZIONE, SPORT E VIVIBILITA'
7 |c L. SETTORE CULTURA SERVIZIO MUSEI E SPAZI ESPOSITIVI GENERICO/A
8 D.F. G. SETTORE SERVIZI Al CITTADINI CIRCOSCRIZIONE 5 GENERICO/A
9 |aG. D. STAFF RAGIONIERE GENERALE RAGIONIERE GENERALE/CAPO AREA GENERICO/A
10 lip c SETTORE EDUCAZIONE, ISTRUZIONE E FORMAZIONE ~ [DIRIGENTE DI SETTORE /RESP SISTEMA INTEGRATO 0/6  |GENERICO/A
11 M. B. SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA GENERICO/A
12 |N. G. STAFF VICE SEGRETARIO GENERALE VICE SEGRETARIO GENERALE/CAPOAREA GENERICO/A
13 |p L STAFF RAGIONIERE GENERALE UFFICIO IMPEGNI INTERVENTI FINANZIARI, OO.PP E GENERICO/A

' ' CONTABILITA'/ VICE RAGIONIERE GENERALE
14 |R. R. STAFF CAPOAREA SERVIZI Al CITTADINI UFFICIO ANAGRAFE E STATO CIVILE GENERICO/A
] c SETTORE CULTURA DIRIGENTE DI SETTORE/CAPO AREA CULTURA SUPPORTO
15 |S. .
AMMINISTRATIVO

16 |t b SETTORE DELLA CITTADINANZA SOLIDALE SERVIZIO INFANZIA, ADOLESCENZA E SERVIZIPERLA  [GENERICO/A

FAMIGLIA




	Table 1

