
C O M U N E DI P A L E R M O 
Dichiarazione resa ai fini dell'applicazione dell'art. 15 c. 1 leti C) de! D.Lgs. n" 33/2013 

e dell'art. 20 c. 3 ed art. 15 del D.Lgs. n° 39/2013 

Il/La sottoscr i t to/a 

residente a ^(^CGf^^^. in qual i tà di Dir igente, giusta Determinaz ione Sindacale n" JS'I de l i Z j Ò"^ /tfeo-/̂  
D I C H I A R A 

Ai sensi degl i artt. 4 6 e 47 D P R . 445 /2000 (d ichiarazione sosti tut iva di cert i f icazione e di atto di notor ietà) e consapevo le 

del la decadenza dei benefìc i di cui all 'art. 75 e del le conseguenze penal i previste dall 'art 76 del medes imo D.P.R. 

445 /2000 per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendac i . 

1. - ^ Di non svo lgere incar i ch i presso enti dì diritto pr ivato regolat i o f inanziat i dal la Pubbl ica Ammin is t raz ione né 
^ attività professional i (art. 15 c. 1 lett. C) del D.Lgs. n" 33/2013) ; 

• Di svo lgere i seguent i incarichi presso ent i di diritto privato regolat i o f inanziat i dal la Pubbl ica Ammin is t raz ione 
(art. 15 c 1 iett. C) del D.Lgs. n°33/2013) e di percepire i seguent i compens i : 

N o m e del l 'Ente presso cui si svolge l ' incarico 

Tipologia del l ' incar ico /descr iz ione del ruolo ^ ^ ^ ' ^ 

Data di nomina o di assunz ione del l ' incarico 

Termine di cessaz ione o scadenza de l l ' i ncanco. 

C o m p e n s o percepi to o previsto per l ' incarico 

• Di svo lgere le seguent i att ività professional i (art. 15 c. 1 lett. C) del D.Lgs. n° 33/2013) e di percepire i seguent i 
compens i : 

T ipo log ia dell 'att ività profess ionale svolta 

Data dì inizio dell 'att ività professionale 

Termine di cessaz ione o scadenza dell 'att ività pro fess iona le , Ny 

C o m p e n s o percepi to o previsto per attività profess ionale ^ 

- t o ' Di non ncopnre car iche presso ent i di diritto pr ivato regolat i o f inanziat i dal la Pubbl ica Ammin is t raz ione (art. 15 
c. 1 lett. C) del D Lgs. n" 33/2013) ; 

• Di r icoprire le seguent i car iche presso ent i di diritto privato regolat i o f inanziat i dal la Pubbl ica Ammin is t raz ione 
(art 15 c. 1 lett. C) del D.Lgs, n° 33/2013) e di percepire i seguent i compens i : 

N o m e del l 'Ente presso cui sì svolge la carica 

T ipo log ia del la car ica/descr iz ione del ruolo 

Data dì nomina o di assunz ione del la car ica 

Te rm ine di cessaz ione o scadenza della car ica 

C o m p e n s o percepi to o previsto per la carica 

3. - y\ n o n trovarsi in a lcuna del le cause dì inconferibi l i tà del l ' incar ico di cui al D.Lgs. 8 apri le 2013 , n° 39 
' (art t .3-4-7 ) 

4. - uL Di non t rovars i in a lcuna del le cause di incompat ib i l i tà al confer imento del l ' incar ico dì cui al D.Lgs. 8 apri le 2013, 
' n. 39, (artt 9-11-12-13-14) . 

Il/La sot toscr i t to/a _ si impegna a comun icare tempes t i vamente eventual i 
var iazioni del con tenuto del la presente d ichiarazione nel caso dì eventuale insorgenza, nel corso del l 'espletamento 
del l ' incar ico e del la car ica e comunque pr ima del la scadenza del termine previsto per la p resentaz ione del la d ichiarazione 
annuale genera lmente di una causa di inconferibi l i tà der ivante da condanna penale anche con sen tenza non passata in 
giudicato per ì reati previst i dal Capo 1 de l Tìtolo II del l ibro secondo del Codice Penale o di incompat ib i l i tà conseguente 
a l l 'assunzione da parte del Dir igente di una car ica pol i t ica. 

Il/La sottoscr i t to/a Vfa,3t̂ 'A g t^yijyJ^ d ichiara di essere stato/a in formato/a, ai sensi del l 'art 13 
del Decreto Legis lat ivo 30 g iugno 2003 n° 196 circa il t ra t tamento dei dati personal i raccolt i , ed in par t ico lare, che tali dati 
saranno trattat i , anche con st rument i informatici esc lus ivamente per le finalità per le qual i la p resente d ich iaraz ione v iene 
resa. 

Sì al lega alla presente copia del documento di r iconoscimento. 

Palermo, Il 0 ^ ^ Q y / g 11 D i c h i a r a n t e 


