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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 3112

u D u D V) D U D
SEGRETARIO A 0 1 0 0 0 0 0 1 0
DIRETTORE GENERALE 0 1 0 0 0 0 0 1 0
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 103 53 41 0 0 0 0 53 41
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 0 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0 11 3 0 0 0 0 11 3
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ.ECON. DS PROFILI ACCESSO D3 0 58 23 5 1 1 0 64 2
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 0 62 102 8 2 0 0 70 104
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 0 19 6 0 0 0 0 19 6
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 560 28 14 2 0 0 1 30 15
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 25 63 0 0 0 1 25 64
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
V] D U D U D U D
POSIZIONE ECONOMICA D2 1.918 706 289 7 0 1 8 714 207
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 0 16 22 3 0 1 0 20 2
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 4 7 1 0 0 0 5 7
POSIZIONE ECONOMICA C4 0 367 168 5 0 0 1 372 169
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 27 319 2 0 0 1 29 320
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 236 358 2 0 0 1 238 359
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 2.606 68 61 1 2 0 4 69 67
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 0 4 1 0 0 0 0 4 1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 0 0 3 0 0 0 0 0 3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 0 226 74 0 1 0 1 226 76
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 0 8 5 0 0 0 0 8 5
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 0 115 76 0 0 0 0 115 76
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 0 76 31 0 0 0 0 76 31
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 135 4 1 0 0 0 0 4 1
POSIZIONE ECONOMICA B3 0 17 66 1 0 0 2 118 68
POSIZIONE ECONOMICA B2 0 177 255 0 0 0 2 177 257
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 3415 327 274 2 4 533 757 862 1.035
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Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% | Totale Dipendenti
al 31/12

u D u D u D u D
POSIZIONE ECONOMICA A5 0 1 4 0 0 0 0 1 4
POSIZIONE ECONOMICA A4 0 94 15 0 0 0 0 94 15
POSIZIONE ECONOMICA A3 0 8 1 0 0 0 0 8 1
POSIZIONE ECONOMICA A2 0 3 1 0 0 0 0 3 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 842 24 2 339 203 0 0 363 205
CONTRATTISTI 0 1.097 34 0 0 0 2 1.097 36
TOTALE : 9.579 3.965 2.320 378 213 536 781 4.879 3.314
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Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a

one (ex indicato in T1 Turnazione - Reperibilita -
Interinale) Personale Personale

indicato in T1 | indicato in T1
u D §) D U D §] D U D U D U D
CATEGORIAD 52,34 65,29 0 0 0 0 375 332 0 0 457 76 35 16
CATEGORIA C 94,54 168,07 0 0 0 4} 0 0 0 0 458 199 20 12
CATEGORIA B 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 155 25 174 14

CATEGORIA A 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 42 5 19 1

TOTALE : 146,88 233,36 0 0 0 0 375 332 0 0 1.112 305 248 43
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Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino a 1 anno Da1 a2 anni Da 2 a3 anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni

u D u D u D u D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e 1 1 0 0 0 0 0 2
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA D 0 1 -1 57 63 0 21 33
CATEGORIA C 0 35 45 152 267 0 0 2
TOTALE Tempo determinato: 0 36 46 209 330 0 21 35
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRAT! | RECUPERI Importo
PROGR. | A MENSILITA’ ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

SEGRETARIO A 10,5 30.738 - - 8.227 - - - 38.965
DIRETTORE GENERALE 12 184.615 - - 15.385 - - - 200.000
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO 1.136 3.658.398 - 46.608 554.570 132.060 739.093 - 5.130.729
INDET.
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO 24,03 77.458 - - 12.671 2.501 18.359 - 110.989
DETER.
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 167,99 396.798 - 1.197 36.125 - - - 434,120
ACCESSO D3
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO 12 28.343 - - 3.118 - - - 31.461
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 1.025,92 2.265.172 - 11.631 212.630 6.723 470 147 2.496.379
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D5 PROFILI 11,87 26.511 - - 2.226 - - - 28.737
ACCESSO D1
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Qualifica MENSILITA'| STIPENDIO LLS. R.LAJ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI | RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. D4 PROFILI 2.001,46 4.228.725 - 20.648 395.220 4.650 - 1.150 4.648.093
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D4 PROFILI 299 633.548 - 3.787 55.033 - - 8 692.360
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA Dt 512,63 1.035.786 - 1.847 90.170 3.486 - 13 1.131.276
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 1.080,07 2.189.160 - 13.053 180.321 9.975 - - 2.392.509
POSIZIONE ECONOMICA D2 12.165,93 22.506.595 - 273.844 1.906.321 28.955 - 526 24.715.189
POSIZIONE ECONOMICA Di 448,07 790.155 - 3.412 68.425 133 - 14 862.111
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 138 251.410 - 1.064 21.235 456 703 - 274.868
POSIZIONE ECONOMICA C4 6.445,07 11.338.849 - 48.732 951.889 11.312 - 83 12.350.699
POSIZIONE ECONOMICA C3 4.233,84 7.219.585 - 31.330 598.769 13.842 - 241 7.863.285
POSIZIONE ECONOMICA C2 7.170,89 11.895.916 - 93.616 996.008 16.418 - - 13.001.958
POSIZIONE ECONOMICA DI 1.544,17 2.507.681 - 9.173 208.731 - - 11 2.725.574
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 66,17 105.290 - 1.500 8.184 2417 - - 117.391
ACCESSO B3 .
POSIZ.ECON. B6 PROFILI 36 57.431 - 632 4.874 - - - 62.937
ACCESSO B1
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LLS. R.LA/ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA’ ANNO PER ANNI PER RITARD! Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI ASSENZE
Di ECC.
ANZIANITA’
N° Mesi Importo

POSIZ.ECON. B5 PROFILI 3.726,72 5.830.652 . 48.171 478.834 27.574 - 349 6.384.882
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B5 PROFILI 162,13 253.919 - 2.371 20.722 878 - - 277.890
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 2.315,17 3.567.817 - 28.904 297.125 5.688 - 18 3.899.516
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B4 PROFILI 1.298,5 2.001.578 - 13.857 166.685 2.881 603 - 2.185.604
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA D! 74,48 112.418 - 1.083 7.706 3.730 - - 124.937
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA B3 2.276,28 3.460.417 . 12.317 284.026 4.224 - 129 3.760.855
POSIZIONE ECONOMICA B2 5.266,17 7.696.169 . 56.071 641.490 6.166 - 168 8.399.728
POSIZIONE ECONOMICA DI 15.993,24 22.980.238 . 7.422 1.916.378 16.625 - 859 24.919.804
ACCESSO B1
POSIZIONE ECONOMICA A5 48,73 70.159 - 912 - 6.043 904 - - 78.018
POSIZIONE ECONOMICA A4 1.315,11 1.879.789 - 1.458 157.381 4.202 - 37 2.042.793
POSIZIONE ECONOMICA A3 107,88 151.959 - 382 12.790 - - - 165.131
POSIZIONE ECONOMICA A2 48 66.136 - - 5.553 - - - 71.689
POSIZIONE ECONOMICA DI 3.655,93 4.971.264 - - 404.789 4.194 1.616 422 5.381.441
ACCESSO A1
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO L.1.S. R.ILA.J TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI PER RITARD! Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI ASSENZE
Di ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
CONTRATTIST! 13.183,38 28.057.858 124.859 1.413.386 - - 29.596.103

Totale

88.013,33

152.528.537

859.781

12.143.040

309.994

760.844

4.175

166.598.021
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILO ACCESSO
D1

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE Di INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

SEGRETARIO A 419 0 0 67.427 0 0
QUALIFICA 17.714 0 0 2.880.701 0 0
DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.
QUALIFICA 378 0 0 71.508 0 0
DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.
POSIZ. ECON. D6 - 1.934 1.107 0 33.751 0 8.402
PROFILI ACCESSO D3
POSIZ. ECON. D6 - 138 0 0 8.861 0 623
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILI ACCESSO D1

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZ.ECON. D5 10.948 1.111 0 333.837 0 52.132
PROFILI ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D5 129 0 0 0 0 607
PROFILI ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D4 20.492 0 0 443.136 0 101.523
PROFILI ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D4 3.077 2.999 0 17.943 0 15.171
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE Dl INDENNITA D!
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZIONE 5.062 0 0 29.270 0 25.855
ECONOMICA DI
ACCESSO D3
POSIZIONE 10.554 6.558 0 8.065 0 54.771
ECONOMICA D3
POSIZIONE 109.196 615.205 0 189.339 0 616.099
ECONOMICA D2
POSIZIONE 3.885 1.000 0 7.367 0 22.606
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZIONE 1.228 8.698 2,762 0 0 6.198
ECONOMICA C5
POSIZIONE 55.082 559.670 3.504 0 0 288.991
ECONOMICA C4
POSIZIONE 35.079 10.088 375.689 0 0 191.142
ECONOMICA C3
POSIZIONE 57.831 87.438 6.808 0 0 317.088
ECONOMICA C2
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

PROFILI ACCESSO B3

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZIONE 12.551 104.472 15.267 0 0 68.851
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B6 500 0 0 0 0 2.539
PROFILI ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 280 0 0 0 0 1.385
PROFILI ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B5 28.040 0 0 0 0 142.942
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA Di
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZ.ECON. B5 1.213 0 0 0 0 6.203
PROFILI ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 17.272 0 0 0 0 87.700
PROFILI ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B4 9.723 0 0 0 0 50.411
PROFILI ACCESSO B1
POSIZIONE 507 0 0 0 0 2.776
ECONOMICA DI
ACCESSO B3
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

ECONOMICA A5

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZIONE 16.691 0 0 0 0 87.438
ECONOMICA B3
POSIZIONE 37.277 0 0 0 0 200.250
ECONOMICA B2
POSIZIONE 112.487 0 0 0 0 610.849
ECONOMICA DI
ACCESSO B1
POSIZIONE 342 0 0 0 0 1.490
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Qualifiche per le Voci di Spesa di Tipo |

Qualifica IND. DI VACANZA IND. DI VIGILANZA PERSONALE RETRIBUZIONE DI RETRIBUZIONE DI INDENNITA DI
CONTRATTUALE SCOLASTICO POSIZIONE RISULTATO COMPARTO

POSIZIONE 9.160 0 0 0 0 41.918
ECONOMICA A4
POSIZIONE 741 0 0 0 0 3.307
ECONOMICA A3
POSIZIONE 322 0 0 0 0 1.492
ECONOMICA A2
POSIZIONE 24.108 0 0 0 0 115.683
ECONOMICA DI
ACCESSO A1

TOTALE 604.360 1.398.346 404.030 4.091.205 0 3.126.442

Le qualifiche relative alle voci di spesa di tipo S e T sono a pagina seguente
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE 0]
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'
COMUNALE MERLONI VARIE
QUALE DIR.
GENERALE
SEGRETARIO A 0 0 0 0 0 0 28.905 0
QUALIFICA 0 0 0 87.076 21.837 1.766.761 6.145 0
DIRIGENZIALE
TEMPO INDET.
QUALIFICA 0 0 0 0 1.162 53.015 0 0
DIRIGENZIALE
TEMPO DETER.
POSIZ. ECON. 0 0 0 7.133 2.939 18.449 2.503 0
D6 - PROFILI
ACCESSO D3
POSIZ. ECON. 0 0 0 0 0 1.214 0 0
D6 - PROFILO
ACCESSO D1
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

PROFILI
ACCESSO D1

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o)
DISAGI SEGR. - E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'
COMUNALE MERLONI VARIE
QUALE DIR.
GENERALE
POSIZ.ECON. D5 729 0 300 39.109 70.145 129.456 18.346 2.758
PROFILI
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D5 628 0 0 674 0 685 0 424
PROFILI
ACCESSO D1
POSIZ.ECON. D4 1.900 0 2.232 87.232 15.145 184.440 29.820 8.903
PROFILI
ACCESSO D3
POSIZ.ECON. D4 4.265 0 279 16.171 1.814 26.261 4.150 3.533
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERIRISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o)
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'
COMUNALE MERLONI VARIE
QUALE DIR.
GENERALE
POSIZIONE 0 0 0 34.673 18.514 38.468 4.985 5.802
ECONOMICA DI
ACCESSO D3
POSIZIONE 9.726 0 6.111 66.576 4.970 82.093 2.902 4.467
ECONOMICA D3
POSIZIONE 793.013 0 29.351 985.835 36.885 2.327.590 164.078 178.221
ECONOMICA D2
POSIZIONE 819 0 0 26.187 0 28.426 28.783 4.840
ECONOMICA DI
ACCESSO D1
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T
Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDOQO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o]
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'

COMUNALE MERLONI VARIE

QUALE DIR.

GENERALE
POSIZIONE 7.969 0 0 11.225 0 19.719 1.601 0
ECONOMICA C5
POSIZIONE 666.647 0 2.897 638.658 1.306 1.568.453 128.761 82.595
ECONOMICA C4
POSIZIONE 10.432 0 2.224 234.899 0 191.231 1.488 24,166
ECONOMICA C3
POSIZIONE 122.427 0 40.230 410.375 98 521.613 21.379 68.343
ECONOMICA C2
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o]
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'
COMUNALE MERLONI VARIE
QUALE DIR.
GENERALE
POSIZIONE 94.440 0 300 108.432 0 180.776 22.539 6.915
ECONOMICA DI
ACCESSO C1
POSIZ.ECON. B6 4.182 0 523 2.788 0 3.154 309 158
PROFiILI
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B6 0 0 0 1.214 0 1.283 190 0
PROFILI
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B5 126.404 0 38.961 155.147 75 171.391 51.021 23.450

PROFILI
ACCESSO B3
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSeT

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'
COMUNALE MERLONI VARIE
QUALE DIR.
GENERALE
POSIZ.ECON. B5 1.674 0 0 6.091 0 7.020 849 1.845
PROFILI
ACCESSO B1
POSIZ.ECON. B4 38.624 0 10.342 100.076 1.590 87.200 18.082 35.022
PROFILI
ACCESSO B3
POSIZ.ECON. B4 25.708 0 1.293 43.758 0 40.171 17.290 11.765
PROFILI
ACCESSO B1
POSIZIONE 264 0 265 2.818 0 2.356 7.138 1.237
ECONOMICA DI
ACCESSO B3

Pag. 53 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - PALERMO - PALERMO - DATA: 27/9/2013 - ORA: 4:11




Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE @)
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'

COMUNALE MERLONI VARIE

QUALE DIR.

GENERALE
POSIZIONE 75.024 0 4.609 74.404 0 80.433 21.845 10.430
ECONOMICA B3
POSIZIONE 104.722 0 7.174 172.498 94 181.299 46.893 47.157
ECONOMICA B2
POSIZIONE 195.803 0 2.435 523.095 187 455.106 144.821 87.168
ECONOMICA DI
ACCESSO B1
POSIZIONE 0 0 0 1.404 0 1.333 248 0
ECONOMICA A5
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Qualifiche per le Voci di Spesa di TipoSe T

Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE O
DISAGI SEGR. E EXLEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA’

COMUNALE MERLONI VARIE

QUALE DIR.

GENERALE
POSIZIONE 42.786 0 0 38.946 0 36.810 2.887 7.169
ECONOMICA A4
POSIZIONE 3.181 0 0 3.071 0 2.720 376 1.247
ECONOMICA A3
POSIZIONE 1.490 0 0 1.460 0 1.124 64 267
ECONOMICA A2
POSIZIONE 10.536 0 0 108.640 0 70.846 29.267 23.786
ECONOMICA DI
ACCESSO A1
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Qualifiche per le Voci di Spesadi TipoSe T
Qualifica COMPENSI COMPENSO FONDO SPECIF. COMPENSI INCENTIVI ALLA ARRETRATI ALTRE SPESE | STRAORDINARI
ONERI RISCHI E | AGGIUNTIVO AL RESPONSAB. PRODUTTIVITA' | PROGETTAZION ANNI ACCESSORIE o
DISAGI SEGR. E EX LEGGE PRECEDENTI ED INDENNITA'

COMUNALE MERLONI VARIE

QUALE DIR.

GENERALE

CONTRATTISTI 0 0 0 0 21.240 138.333 1.299.172 29.205

TOTALE 2.343.393 0 149.526 3.989.665 198.001 8.419.229 2.106.837 670.873

La tabella relativa ai totali generali di tabella T13 si trova a pagina seguente
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Totale generale di Tabella T13

Qualifica TOTALE
SEGRETARIO A 96.751
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO INDET. 4.780.234
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. 126.063
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 76.218
POSIZ. ECON. D6 - PROFILO ACCESSO D1 10.836
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D3 658.871
POSIZ.ECON. D5 PROFILI ACCESSO D1 3.147
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D3 894.823
POSIZ.ECON. D4 PROFILI ACCESSO D1 95.663
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D3 162.629
POSIZIONE ECONOMICA D3 256.793
POSIZIONE ECONOMICA D2 6.044.812
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 123.913
POSIZIONE ECONOMICA C5 59.400
POSIZIONE ECONOMICA C4 3.996.564
POSIZIONE ECONOMICA C3 1.076.438
POSIZIONE ECONOMICA C2 1.653.630
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 614.543
POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B3 14.153
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POSIZ.ECON. B6 PROFILI ACCESSO B1 4.352
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B3 737.431
POSIZ.ECON. B5 PROFILI ACCESSO B1 24.895
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B3 395.908
POSIZ.ECON. B4 PROFILI ACCESSO B1 200.119
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 17.361
POSIZIONE ECONOMICA B3 370.874
POSIZIONE ECONOMICA B2 797.364
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B1 2.131.951
POSIZIONE ECONOMICA A5 4817
POSIZIONE ECONOMICA A4 179.676
POSIZIONE ECONOMICA A3 14.643
POSIZIONE ECONOMICA A2 6.219
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 382.866
CONTRATTISTI 1.487.950
TOTALE 27.501.907
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Voci di spesa : Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 5.312.817
EROGAZIONE BUONI PASTO 2.174.121
FORMAZIONE DEL PERSONALE 126.919
BENESSERE DEL PERSONALE 5.463
EQUO INDENNIZZO AL PERSONALE 13.779
COPERTURE ASSICURATIVE 82.675
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 120.798
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 74.549
ALTRE SPESE 503.236
CONTRATTI PER RESA SERVIZI/ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER LEGGE 2.032.316
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 10.678.757
INDENNITA' DI MISSIONE E TRASFERIMENTO 53.440
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 60.701.247
QUOTE ANNUE ACCANTONAMENTO TFR O ALTRA IND. FINE SERVIZIO 1.670.185
IRAP 14.979.216
COMPENSI PER PERSONALE ADDETTO Al LAVORI SOCIALMENTE UTILI 5.688.238
SOMME RIMBORSATE PER PERSONALE COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. 81.345
RIMBORSI RICEVUTI PER PERS. COMAND./FUORI RUOLO/IN CONV. (-} 447 679
SOMME RICEVUTE DA U.E. E/O PRIVATI (-) 15.806
Totale 103.835.616
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 (ART.31 C. 2 CCNL 02-05) 11.244.872 0
RIDET PER INCREM STIP (DICH CONG 14 CCNL. 0205 E 1 CCNL08-09) 470.087 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISSA) 580.480 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 32. CC. 1-2C. 7) 1.483.270 0
RIA E ASS. AD PERSONAM PERS. CESSATO (ART.4 C. 2 CCNL 00-01) 1.381.322 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 739.991 0
INCR DOT ORG/RIORG STAB SERV (ART15 C5 - P.FISSA CCNL 98-01) 3.503.564 0
DECURTAZIONE DEL FONDO / PARTE FISSA -.148.113 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilitd Fondo unico 19.255.473 0
Risorse variabili
SPECIFICHE DISP. DI LEGGE (ART. 15 C. 1 L. K CCNL 98-01) 1.359.334 0
REC. EV. ICI (ART 3 C 57 L662/96, ART 59 C 1 L P DLGS446/97) 20.194 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 98-01) 1.205.937 0
RISP DA STRAORD ACCERT A CONSUNT (ART14 C. 1 CCNL 98-01) 19.677 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 200.803 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione

Destinazione

SPONSORIZZAZIONI (ART. 43 L. 449/97) 54,673 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 3.285.327 0
totale Risorse variabili Fondo unico 6.145.845 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni non contrattate specificamente dal CI di rif.to
ALTRI ISTITUTI NON COMPRESI FRA | PRECEDENTI 0 2.827.599
PROGRESSIONI ORIZZONTALI STORICHE 0 6.345.807
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE INDIVIDUALE 0 2.875.718
INDENNITA TURNO, RISCHIO, DISAGIO ECC. 0 2.987.218
POSIZIONI ORGANIZZATIVE 0 1.165.000
PRODUTTIVITA / PERFORMANCE COLLETTIVA 0 3.793.929
INDENNITA DI RESPONSABILITA / PROFESSIONALITA 0 168.000
INDENNITA DI COMPARTO QUOTA CARICO FONDO 0 2.424.000
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Fondo unico 0 22.587.271
(eventuali) Destinazioni ancora da regolare
ACCANT. ART. 32 C. 7 CCNL 02-05 (ALTE PROFESS.) 0 224,738
RISORSE ANCORA DA CONTRATTARE 0 2.589.309
totale (eventuali) Destinazioni ancora da regolare Fondo unico 0 2.814.047
Totale 25.401.318 25.401.318
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Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita
DECURTAZIONE FONDO 3.356,97 EURO (ART.1 C.3 L. E CCNL 00-01) -.322.269 0
INCREMENTI CCNL 04-05 (ART. 4 CC. 1,4) 205.410 0
INCREMENTI CCNL 08-09 (ART. 5 CC. 1,4) 120.749 0
POSIZIONE E RISULTATO ANNO 1998 (ART.26 C.1 L. A CCNL 98-01) 4.277.255 0
INCREMENTI CCNL 06-09 (ART. 16 CC. 1,4) 178.987 0
INCREMENTI CCNL 02-05 (ART. 23. CC. 1,3) 188.170 0
RIA E MAT. EC. PERS. CESS. (ART. 26 C. 1 L. G CCNL 98-01) 3111 0

totale Risorse fisse aventi carattere di certezza e stabilita Risorse posizione risultato 4651413 0
Risorse variabili
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 26 C. 2 CCNL 98-01) 52.800 0
LIQUID. SENTENZE FAVOREVOLI ALL'ENTE (ART. 37 CCNL 98-01) 167.680 0
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE (ART. 92 CC. 5-6 D.LGS. 163/06) 56.747 ]
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 20 C. 2 CCNL 06-09) 44,835 0
SPONSORIZZAZIONI (ART. 43 L. 449/97) 163.718 ]

totale Risorse variabili Risorse posizione risultato 485.780 0

Pag. 62 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - PALERMO - PALERMO - DATA: 27/9/2013 - ORA: 4:11




Macrocategoria DIRIGENTI

Voci di spesa :

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
Risorse per la retribuzione di posizione e di risultato
Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 0 1.514.752
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 0 3.622.441
totale Destinazioni non contrattate specificamente dal Cl di rif.to Risorse posizione risultato 0 5.137.193
Totale 5.137.193 5.137.193

Pag. 63 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - PALERMO - PALERMO - DATA: 27/9/2013 - ORA: 4:11




SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
7
nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate ifY tabella 15, 1'Istituzione si é attenuta ai vincoli fissati dal CCNL

s
/

?

;(70 i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

4

? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, 17:}21421@-1’& ha ri
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Informazioni Istituzione

Partita IVA : 00519560825

Codice Fiscale: 80016350821

Telefono : 000000917402865

Email : settorerisorseumane@comune.palermo.it

Fax : 000000917402806

Via: Piazza Pretoria

Numero Civico: 1

C.A.P.: 90100

Citta: PALERMO

Provincia: PA

Codice Catastale : G273

Popolazione residente : 656829

Superficie(Kmq) : 160.59

Indirizzo pagina web dell'ente : www.comune.palermo.it
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I modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

INDICARE IL NUMERO DI UNITA DI PERSONALE UTILIZZATO A QUALSIASI TITOLO (COMANDO O ALTRO) NELLE ATTIVITA ESTERNALIZZATE CON
ESCLUSIONE DELLE UNITA EFFETTIVAMENTE CESSATE A SEGUITO DI ESTERNALIZZAZIONI.

104/92.

INDICARE IL NUMERO DEI CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA. 4
INDICARE IL NUMERO DEGLI INCARICHI LIBERO PROFESSIONALE, STUDIO, RICERCA E CONSULENZA. 24
INDICARE IL NUMERO DI CONTRATTI PER PRESTAZIONI PROFESSIONALI CONSISTENTI NELLA RESA DI SERVIZI O ADEMPIMENTI OBBLIGATORI PER 79
LEGGE.

INDICARE IL TOTALE DELLE SOMME TRATTENUTE Al DIPENDENTI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE PER LE ASSENZE PER MALATTIA IN APPLICAZIONE 361760
DELL'ART. 71 DEL D.L. N. 112 DEL 25/06/2008 CONVERTITO IN L. 133/2008.

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI! AL 31.12" CHE APPARTENGONO ALLE CATEGORIE PROTETTE (LEGGE 605
N.68/99).

Al SENSI DELL'ART. 72 COMMA 1 DELLA L. 133/2008 O DI ANALOGHE LEGGI REGIONALLI, IVI COMPRESE QUELLE AD ORDINAMENTO SPECIALE, 0
QUANTE PERSONE AL 01.03.2011 HANNO RICHIESTO L'ESONERO DAL SERVIZIO? '

UNITA' DI PERSONALE TRATTENUTE IN SERVIZIO NELL'ANNO EX ART. 16, C.1, DEL D.LGS. 503/1992, COME MODIFICATO DALL'ART.72, C.7, DEL D.L. 0
112/2008 CONVERTITO, CON MODIFICAZIONI, NELLA L.. 133/2008

QUANTI DEI TRATTENIMENTI DI CUI AL PUNTO PRECEDENTE SONO STATI DISPOSTI A VALERE SULLE FACOLTA ASSUNZIONALI EX ART. 9, C.31, DEL 0
DL 78/2010, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI NELLA L.133/20107

A QUANTO AMMONTA LA SPESA SOSTENUTA NELL'ANNO DALL'ENTE PER L'ACQUISTO DEI BUONI LAVORO (VOUCHER) PER PRESTAZIONI DI 0
LAVORO OCCASIONALE ACCESSORIO?

QUANTI SONO | DIPENDENTI AL 31.12 IN ASPETTATIVA PER DOTTORATO DI RICERCA CON RETRIBUZIONE A CARICO DELL'AMMINISTRAZIONE Al 1
SENSI DELL'ART. 52 COMMA 57 DELLA LEGGE 448/2001 (L.F. 2002)?

QUANTE PERSONE SONO STATE IMPIEGATE NELL'ANNO (A TEMPO DETERMINATO, CON CO.CO.CO. O CON INCARICHI) IL CUI COSTO E 0
TOTALMENTE SOSTENUTO CON FINANZIAMENTI ESTERNI DELL'UNIONE EUROPEA O DI PRIVATI?

INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESS! PER LEGGE N. 1036
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INDICARE IL NUMERO DELLE UNITA RILEVATE IN TABELLA 1 TRA | "PRESENTI AL 31.12" CHE RISULTAVANO TITOLARI DI PERMESSI Al SENSI
DELL'ART. 42, C.5 D.LGS.151/2001.

62

Pag. 69 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - PALERMO - PALERMO - DATA: 27/9/2013 - ORA: 4:11




Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ?

Qual é stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell’anno:

a) Tecnico 0

b) Giuridico/Amministrativo 4

¢) Economico 0
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ?? 4
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:

a) 1 -3 mesi 0

b) 4 - 6 mesi 0

c) 7 - 12 mesi 4

d) oltre 12 mesi 0
| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 4
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o piu contratti co.co.co.:

a) Laurea 3

b) Diploma superiore

c¢) Diploma inferiore 0
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L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nel caso di servizi esternalizzati, é stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, c. 30, 31 e 32, della Lf. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome? ’
E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della' Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle NO
Regioni e Province Autonome?
E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 448/1999, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nell'ente era presente al 31/12/2010 il Direttore Generale? Sl
Solo per chi ha risposto Sl alla domanda n.9:
L'incarico é affidato al Segretario comunale (art.108 comma 4 d.lgs. 267/2000)? Si
L'incarico di Direttore Generale é stato conferito in data antecedente al 28 marzo 20107
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U.E.L. , o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Si
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? Sl
Valore in percentuale dell'incidenza, in termini di cassa, della spesa del personale in rapporto alle spese correnti? 35.98
Numero di unita di personale assunte come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome) 0
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni 0
e Province Autonome
L'ente é tenuto al patto di stabilita? Sl
Ha rispettato il patto di stabilita? Si
Enti soggetti al patto di stabilita interno - é stato rispettato I'art.1, c. 557, I.f. 2007 e I'art.76, c. 7, L. 133/2008 come mod. dalla L. 122/2010, o di analoghe Si
disp. delle Reg. e Prov. Autonome?
Enti non soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato I'art.1, c.562, L.f. 2007 e I'art.76, c.7, L.133/2008 come mod. dalla L. 122/2010, o di
analoghe disp. delle Reg. e Prov. Autonome?
Numero dirigenti appartenenti alla polizia locale 1
Numero appartenenti alla polizia locale di categoria D 577
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Numero appartenenti alla polizia locale di categoria C

732
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2010: 29/12/2009
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 10/11/2009
Data entrata in vigore dell'’Accordo annuale vigente: 07/12/2009
ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 2009
DELLA PRESENTE SCHEDA:

IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO 2010 RISPETTO AL FONDO RELATIVO AL 2009 1371759
(CFR. TAB. 15, EURO):

Eventuale importo aggiuntivo 2010 ai sensi dell'art. 15 c. 5 del CCNL 1.4.1999 (quota fissa e/o quota variabile, in euro): 3355451
Percentuale delle risorse complessive del Fondo 2010 regolate dall'accordo annuale sull'utilizzo del Fondo: 54.4
POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del fondo 1165000
Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del bilancio 0
L'affidamento delle nuove posizioni organizzative dell'anno & avvenuta con la scelta del 'dirigente sulla base di incarichi NO
predeterminati?

Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa ? Si
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Per scelta dell'organo politico ?

NO

numero progressioni

Sulla base di altri fattori ? Sl
Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12 N.Posizioni Valore
36 5165
64 5211
60 14213
1 14572
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E' stata preventivamente verificata la sussistenza del requisito di cui all'art.9, comma 1 del CCNL 11/04/08 ai fini delle
progressioni orizzontali secondo la disciplina dell'art.5 del CCNL 31/03/997?
Nell'ambito delle procedure per le progressioni orizzontali dell'anno, quanti sono stati i dipendenti che vi hanno concorso? 0
Progressioni orizzontali nell'anno di rilevazione (le percentuali vanno calcolate con riferimento al totale dei dipendenti dell' Area /
Categoria / Fascia al 31/12 dell'anno precedente)
Area A / Categoria A / Fascia |
numero progressioni 0
percentuale 0
Area B / Categoria B / Fascia Il
0
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percentuale

Area C / Categoria C / Fascia lll

MASSIMO ATTRIBUITO

numero progressioni 0
percentuale 0
Area D / Categoria D
numero progressioni 0
percentuale 0
PRODUTTIVITA' REGOLATA DALL' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE
Importo totale destinato alla produttivita individuale che si desume dall'accordo annuale sull'utilizzo delle risorse 2875718
Importo totale destinato alla produttivita collettiva che si desume dall'accordo annuale sull'utilizzo delle risorse 3793929
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2010 SUPERIORE O UGUALE AL 90% DEL 6886
MASSIMO ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI PRODUTTIVITA FONDO 2010 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO 366
ATTRIBUITO .
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RENDIMENTO FONDO 2010 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL 387

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione é il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% = 90,14
Tra 60 e 90% = 4,79
Inferiore o uguale al 60% = 5,07
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RILEVAZIONE CEPEL

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/1999)?

Sl
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In forma singola

Si

In forma associata

NO

Qual & il valore massimo in perc. dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, comma 3 CCNL 31/03/1999)?

20

Commento dell'organo di controlio :
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Macrocategoria DIRIGENTI

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2010: 22/12/2010

Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale:

Data entrata in vigore dell'Accordo annuale vigente:

ANNO DI RIFERIMENTO DELL'ACCORDO ANNUALE VIGENTE ALLA DATA DI COMPILAZIONE O AGGIORNAMENTO 0
DELLA PRESENTE SCHEDA: )

Importo complessivo della variazione del fondo posizione e risultato 2010 rispetto all'analogo fondo 2009 (in euro): 0
Eventuale importo aggiuntivo 2010 ai sensi dell'art. 26 c. 3 Ccnl 23.12.99 (quota fissa e/o quota variabile, in euro): 0

Percentuale delle risorse complessive del Fondo 2010 regolate dall'accordo annuale sull'utilizzo del Fondo:

POSIZIONI NELL' ANNO DI RILEVAZIONE

LE FASCE INDIVIDUATE DALL'ISTITUZIONE SONO SUPERIORI A 47? Sl
INDICARE IL NUMERO DI POSIZIONI COPERTE AL 31.12 PER CIASCUNA FASCIA ED IL N.Posizioni Valore
CORRISPONDENTE VALORE UNITARIO DELLA RETRIBUZIONE DI POSIZIONE:
18 22233
69 25233
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21 52233
1 55233
RISULTATO
Le retribuzioni di risultato sono correlate alla valutazione della prestazione dei dirigenti? Sl
Sono utilizzati indicatori di risultato attinenti all' Ufficio o all'Ente nel suo complesso per la valutazione della retribuzione di Si
risultato?
Sono utilizzati giudizi del nucleo di valutazione o di altro analogo organismo per la valutazione della retribuzione di risultato? S|
Sono utilizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di altri enti (benchmarking) ? NO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2010 SUPERIORE AL 90% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENT! CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2010 COMPRESA FRA 60% E 90% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO
NUMERO DIPENDENTI CON RETRIBUZIONE DI RISULTATO FONDO 2010 INFERIORE O UGUALE AL 60% DEL MASSIMO 0
ATTRIBUITO
Non compilare 0
Non compilare 0
Non compilare 0

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall’accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione é il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% =

0

Tra 60 e 90% =

0
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Inferiore o uguale al 60% =

RILEVAZIONE CEPEL

Non compilare
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Sono stati costituiti i nuclei di valutazione per il personale dirigente?

Si
In forma singola Sl
In forma associata NO
Non compilare
Non compilare 0
Non compilare 0
Non compilare 0
Non compilare 0
Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 14 CCNL 23/12/1999)? SI
In forma singola Si
In forma associata NO

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di programmazione dell'Istituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)

nella definizione delle risorse che finanziano il fondo inficate i;/;gi?lla 15, 1'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
- Fy

e S
nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15 _J”Igfituziogqé a
27

/ 4¢7/

7

7 ispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL
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