Curriculum Vitae

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome e coghome

Sergio Maneri

Data di Nascita

14/05/1960

Qualifica

Dirigente Amministrativo

Amministrazione

Comune di Palermo

Incarico attuale

Dirigente Capo Area - Area della Partecipazione e Decentramento, Servizi al
Cittadino e Mobilita

Numero telefonico
dell’ufficio

091 7403774/79

Email di lavoro

s.maneri@comune.palermo.it

TITOLI DI STUDIO E PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laure in Giurisprudenza

Altri titoli di studio e
professionale

Esperienze
professionali
(incarichi ricoperti)

Assunto dal Comune di Palermo nel giugno 1990 quale vincitore di concorso
pubblico a n. 36 posti di istruttore direttivo svolgendo i compiti di responsabile del
procedimento di rilascio delle autorizzazioni commerciali;

Dal 1993 al 1997 ha ricoperto il ruolo di funzionario;

Dal 1998 al 2002 ha svolto lincarico di dirigente del Servizio Concorsi
dell’Amministrazione Comunale di Palermo, occupandosi anche del sistema delle
progressioni verticali di carriera, concorsi interni € mobilita;

Dal giugno 2002 a gennaio 2003 é stato incaricato alla gestione dei Servizi Sport
e Turismo;

Dal febbraio 2003 a gennaio 2004 é stato dirigente coordinatore del Setfore
Interventi Abitativi,

Dal 2005 al 2012 ha ricoperto I'incarico di Responsabile dell’ Ufficio Sviluppo
Organizzativo in Staff al Direttore Generale;

Dal 29/09/2014 ha ricoperto lincarico di Dirigente Capo Area dell’Area
Partecipazione e Decentramento, Servizi al cittadino e Mobilita, Settore Servizi
alla Collettivita.



mailto:s.maneri@comune.palermo.it

Capacita linguistiche

Lingua livello parlato livello scritto

Francese Scolatico Scolatico

Capacita nell’'uso
delle tecnologie

Ottime conoscenze informatiche.

Altro:
partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione a
riviste, ecc., ed ogni
altra informazione
che si ritiene utile
pubblicare

Corso residenziale in materia di “Direzione per obiettivi”;

Corso residenziale in materia di “Competenze manageriali trasversali, conferenza
dei dirigenti del Comune di Palermo sul tema: “Il sistema di direzione per obiettivi
negli enti locali” (Relatore del corso); “ Il responsabile del trattamento dei dati”
Area dirigenza;

Corso residenziale sul tema “La valutazione delle prestazioni quale
fondamentale leva di management”;

incontro con i dirigenti comunali per aree sui risvolti applicativi del nuovo CCDI,
del sistema di produttivita e del sistema permanente di valutazione (relatore);
incontri con i dirigenti comunali in materia di “Utilizzo della posta elettronica”;
seminario residenziale in tema di “Qualita”;

Corso di perfezionamento su “La direzione degli Enti Locali”;

Corso di formazione manageriale “Progetto Methexis” in materia di esercizio della
delega, gestione del tempo e tecniche di negoziazione.

EMOLUMENTI COMPLESSIVI PERCEPITI A CARICO DELLA FINANZA PUBBLICA
(EX COMMA 1 TER, ART. 14, D. LGS. N. 33/2013 E SS.MM.II. ED IN RELAZIONE ALL’ART. 13
COMMA 1 DEL D.L. N. 66 DEL 24 APRILE 2014 CONVERTITO DALLA L. N. 89 DEL 23 GIUGNO 2014)

Importo
complessivo degli
emolumenti a
carico della finanza
pubblica

€ 86.859,06




