
INFORMAZIONI PERSONALI

Nome FERRARA ANTONELLA

Data di nascita 12/08/1963

Qualifica DIRIGENTE AMMINISTRATIVO

Amministrazione COMUNE DI PALERMO

Incarico attuale Dirigente - UFFICIO ACQUISIZIONE RISORSE UMANE

Numero telefonico
dell’ufficio

0917402867

Fax dell’ufficio 0917402806

E-mail istituzionale a.ferrara@comune.palermo.it

TITOLI DI STUDIO E

PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio LAUREA IN GIURISPRUDENZA

Altri titoli di studio e
professionali

- Abilitazione all'esercizio della professione forense

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

- Incarichi presso il Comune di palermo: dal 23/07/90 a
dicembre '97 Funzionario presso il Settore Pubblica
Istruzione- da Dicembre '97 a giugno '99 Dirigente
Responsabile Settore P.I. - da giugno '99 a ottobre '99
Dirigente Responsabile Annona e Polizia Urbana- da
ottobre '99 a settembre 2004 Dirigente Ufficio Autonomo
per il Consiglio Comunale - da ottobre 2004 a giugno2005
Dirigente Ufficio Sport- da luglio 2005 a settembre 2011
Dirigente Servizio Amministrativo ex L.25/93 Settore Centro
Storico- da settebre 2011 ad agosto 2012 Dirigente Servizio
Edilizia Privata Territorio Interventi urgenti e Manutentori ed
a interim Dirigente Servizio Amministrativo ex L.25/93
Settore Centro Storico- da settembre 2012 Dirigente
Servizio Amministrativo Settore Città Storica - dal
30/01/2014 Dirigente Servizio Amministrativo Opere
Pubbliche e Manutenzione presso l'Area Gestione del
Territorio - dal 29/09/2014 Dirigente Ufficio Acquisizione
Settore Risorse Umane - COMUNE DI PALERMO

Capacità linguistiche
Lingua Livello Parlato Livello Scritto

Tedesco Fluente Fluente
Inglese Fluente Fluente

Capacità nell’uso delle
tecnologie

- Buona conoscenza utilizzo pacchetto office, posta
elettronica ed internet

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,

- partecipazioni a convegni e seminari Anno 2008 Corso di
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pubblicazioni,
collaborazione a riviste,

ecc., ed ogni altra
informazione che il

dirigente ritiene di dover
pubblicare)

formazione perfezionamento su "La direzione negli EE.LL:"-
Corso di formazione mangeriale "Progetto Mathexis in tema
di esercizio della delaga, gestione del tempo e tecniche
negoziazione"- anno 2010 Corso per Dirigenti ex art.37
comma 7 D.Lgs.81/08 in materia di sicurezza sul
lavoro.-anno 2011 Missione Genova per
part.manifestazione "Gateways"-IX Biennale delle Città e
degli Urbanisti Wuropei 2011" - Nomina a componente
Cabina di Regia sviluppo programmi innovativi Ministero
Supporti Strumentali- Conferenza dei Dirigenti su Ciclo
delle Performance- anno 2013 Corso Sicurezza sui luoghi
di lavoro- anno 2014 Partecipazione incontro "Progetto
valutazione delle Performance"-Partecipazione progetto
"Interventi a supporto delle riforme della P:A" Corso
formazione sulla Gestione delle Risorse Umane in ottica di
Work-life Balance"
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