ALLEGATO C – GRIGLIA CRITERI DI VALUTAZIONE
Criteri di valutazione
Il punteggio massimo attribuibile è pari a 100 punti.
1. Anzianità di iscrizione all’Albo degli Avvocati – massimo 15 punti
Da 1 a 3 anni: punti 3
Oltre 3 anni e fino a 5 anni: punti 6
Oltre 5 anni e fino a 8 anni: punti 9
Oltre 8 anni e fino a 12 anni: punti 12
Oltre 12 anni: punti 15
2. Esperienza specifica in domiciliazioni e sostituzioni di udienza – massimo 30 punti
Esperienza documentata modesta o occasionale: fino a punti 10
Esperienza documentata continuativa: fino a punti 20
Esperienza documentata ampia, pluriennale e articolata presso diversi uffici giudiziari: fino a punti 30
3. Esperienza professionale in favore di enti pubblici o enti locali – massimo 25 punti
Assenza di esperienza specifica: punti 0
Esperienza occasionale o limitata: fino a punti 8
Esperienza significativa: fino a punti 18
Esperienza ampia e consolidata in favore di enti locali o pubbliche amministrazioni: fino a punti 25
4. Esperienza nelle materie di interesse del Comune – massimo 20 punti
Esperienza limitata: fino a punti 5
Esperienza discreta in una o più materie rilevanti: fino a punti 12
Esperienza significativa e documentata in materie di particolare interesse dell’Ente: fino a punti 20
Sono considerate materie di particolare interesse, a titolo esemplificativo:
contenzioso civile;
contenzioso amministrativo;
diritto del lavoro pubblico;
contenzioso tributario;
contratti pubblici e appalti;
esecuzioni;
opposizioni a sanzioni amministrative;
responsabilità civile della pubblica amministrazione.
5. Titoli ulteriori e qualificazione professionale – massimo 10 punti
Voto di laurea elevato o particolarmente qualificante: fino a punti 2
Master, corsi specialistici o specializzazioni pertinenti: fino a punti 3
Abilitazione al patrocinio dinanzi alle giurisdizioni superiori: punti 3
Pubblicazioni o docenze in materie pertinenti: fino a punti 2


