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OGGETTO: GRADUATORIE TRIENNALI RELATIVI AL PROFILO A – OPERATORE 

SPECIALIZZATO AMBITO PSICO/MOTORIO; 

PROFILO B – ASSISTENTE ALL'AUTONOMIA E COMUNICAZIONE PER STUDENTI 
CON DISABILITÀ SENSORIALE UDITIVA; 

PROFILO C – TECNICO QUALIFICATO PER L'ORIENTAMENTO, L'EDUCAZIONE E 
L'ASSISTENZA AI MINORATI DELLA VISTA PER STUDENTI CON DISABILITÀ 
SENSORIALE VISIVA. ATTO RICOGNITIVO AI SENSI DELL’ART. 8 DEL VIGENTE 
REGOLAMENTO 

 

 

Responsabile del Procedimento: INA TREPPIEDI 

Firmatario Determina: Maria Anna Fiasconaro / InfoCert S.p.A.       

 



 
 

Per l’esame dell’argomento in oggetto e della relativa proposta di Determinazione, si rassegna la 
seguente relazione: 

 
 
PREMESSO CHE 
• con il Regolamento comunale recante modalità e criteri per l'assistenza specialistica ai minori con 
disabilità sono state disciplinate le procedure per la formazione delle graduatorie degli operatori 
specializzati da impiegare nei servizi di assistenza specialistica in favore degli alunni con disabilità 
frequentanti le istituzioni scolastiche cittadine; 
• l'art. 8 del citato Regolamento prevede la formazione di graduatorie triennali, con possibilità di 
apertura di finestre temporali straordinarie finalizzate esclusivamente all'acquisizione di nuove 
candidature da collocare in coda alle graduatorie vigenti, senza alterare le posizioni già acquisite; 
• con Determinazione Dirigenziale n. 9413 del 01/07/2025 è stato approvato l'Avviso pubblico per la 
formazione delle graduatorie triennali relative ai profili: 
o Profilo A – Operatore Specializzato ambito psico/motorio; 
o Profilo B – Assistente all'autonomia e comunicazione per studenti con disabilità sensoriale uditiva; 
o Profilo C – Tecnico qualificato per l'orientamento, l'educazione e l'assistenza ai minorati della vista 
per studenti con disabilità sensoriale visiva; 
• con Determinazione Dirigenziale n. 13661 del 25/09/2025 sono state approvate le graduatorie 
definitive, successivamente rettificate e integrate con Determinazione Dirigenziale n. 14370 del 
08/10/2025; 
• successivamente, in applicazione dell'art. 8 del Regolamento comunale, sono state approvate ulteriori 
finestre temporali straordinarie e le relative graduatorie mediante: 
o D.D. n. 13661 del 25/09/2025; 
o D.D. n. 14370 del 08/10/2025; 
o D.D. n. 16617 del 17/11/2025; 
o D.D. n. 558 del 15/01/2026; 
o D.D. n. 2782 del 20/02/2026; 
o D.D. n. 4353 del 24/03/2026; 
o D.D. n. 5121   del 07/04/2026; 
o D.D. n. 5908   del 21/04/2026; 
o D.D. n. 6724   del 07/05/2026; 
o D.D. n. 7929   del 28/05/2026; 

nonché con le ulteriori Determinazioni Dirigenziali adottate nel corso dell’anno 2026, con le quali si è 
provveduto ad aggiornare e rettificare, nell’ambito delle attività di gestione delle graduatorie relative 
agli Avvisi Pubblici di riferimento, alcune posizioni individuali, e precisamente: 
 
• la D.D. n. 10158 del 09/07/2026, con la quale è stato disposto, in autotutela, l’inserimento della sig.ra 
F.R. nella graduatoria del profilo A relativa all’Avviso Pubblico del 04/03/2026 – prot. n. 205827; 
• la D.D. n. 11278 del 31/07/2026, con la quale è stata determinata la decurtazione del punteggio 
attribuito alla sig.ra Z.F.M. nella graduatoria del profilo A relativa all’Avviso Pubblico del 30/10/2025 
– prot. n. 1541015; 



• la D.D. n. 11279 del 31/07/2026, con la quale è stata disposta l’esclusione della sig.ra A.F. dalla 
graduatoria del profilo B relativa all’Avviso Pubblico del 01/07/2025 – prot. n. 864048.  
 
CONSIDERATO CHE 
• nel corso degli anni scolastici 2025 e 2026 sono stati adottati numerosi provvedimenti di 
approvazione di graduatorie conseguenti all'apertura delle finestre temporali straordinarie previste 
dall'art. 8 del vigente Regolamento comunale; 
• ciascun Avviso straordinario ha previsto l'inserimento dei candidati risultati idonei esclusivamente in 
coda alle graduatorie già vigenti, nel rispetto del principio di continuità e dell'ordine cronologico di 
approvazione degli Avvisi 
• la successione dei suddetti provvedimenti ha determinato la presenza di una pluralità di elenchi 
autonomi, tutti aventi efficacia giuridica, la cui consultazione richiede il costante rinvio ai singoli atti di 
approvazione; 
• tale articolazione, pur conforme alle disposizioni regolamentari, rende opportuno procedere ad una 
ricognizione organica delle graduatorie vigenti, al fine di disporre di un unico elenco complessivo, 
predisposto nel rigoroso rispetto della successione cronologica dei provvedimenti adottati; 
• la predisposizione di un Elenco Unico Ricognitivo consente di assicurare maggiore chiarezza, 
uniformità e immediatezza nella consultazione delle graduatorie da parte degli uffici comunali e degli 
operatori interessati; 
• la ricognizione costituisce attività meramente compilativa e ricostruttiva dell'assetto delle graduatorie 
già definitivamente approvate e non comporta alcuna modifica delle posizioni acquisite, dei punteggi 
attribuiti, né dei diritti maturati dai candidati; 
• il presente provvedimento è adottato nel rispetto dei principi di imparzialità, buon andamento, 
trasparenza, pubblicità, economicità, efficacia e semplificazione dell'azione amministrativa di cui all'art. 
97 della Costituzione, alla Legge n. 241/1990 e al D.Lgs. n. 33/2013; 
• permane la validità triennale delle graduatorie già approvate secondo quanto previsto dai rispettivi 
Avvisi. 
 
RITENUTO 
che sussistano ragioni di interesse pubblico volte a garantire la certezza dell'azione amministrativa e 
l'uniformità applicativa delle graduatorie triennali vigenti mediante l'approvazione di un Elenco Unico 
Ricognitivo, nel quale siano riportati, senza soluzione di continuità, tutti gli operatori risultati idonei 
nelle procedure svoltesi nel corso degli anni 2025 e 2026, mantenendo integralmente l'ordine 
cronologico derivante dai singoli Avvisi pubblici e dalle relative Determinazioni Dirigenziali di 
approvazione. 
 

 
 
VISTI 
• il D.Lgs. n. 267/2000; 
• il D.Lgs. n. 165/2001; 
• il vigente Regolamento comunale recante modalità e criteri per l'assistenza specialistica ai minori con 
disabilità; 
• le Determinazioni Dirigenziali richiamate in premessa; 
• lo Statuto comunale; 
• il vigente Regolamento sull'Ordinamento degli Uffici e dei Servizi. 



 
SI PROPONE 

1. di procedere alla ricognizione sistematica delle graduatorie triennali relative ai Profili A, B e C 
approvate nel 2025 nonché di quelle derivanti da “Avvisi straordinari” emanati nel 2025 e 2026 in 
attuazione dell'art. 8 del Regolamento comunale e con le modalità dello stesso precisate; 
2. di approvare, quale allegato integrante e sostanziale del presente provvedimento l'Elenco Unico 
Ricognitivo delle graduatorie triennali dei Profili A, B e C, quale documento riepilogativo delle 
graduatorie approvate con le Determinazioni Dirigenziali richiamate in premessa; 
 

Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento: 

a. all’Albo Pretorio on-line del Comune di Palermo; 

b. sul Portale Scuola – https://portalescuola.comune.palermo.it; 

c. sul sito istituzionale del Comune di Palermo; 

d. presso la sede dell’Area dell’Istruzione e Formazione; 

2. Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio comunale. 

La sottoscritta Ina Treppiedi n.q. di Responsabile del procedimento, dichiara di non trovarsi in situazioni 
di incompatibilità né in condizioni di conflitto di interessi, anche in via potenziale, rispetto all’oggetto e 
al contenuto del presente provvedimento. 

 

La Responsabile del Procedimento 
         E.Q. Dott.ssa Ina Treppiedi 

 

DETERMINA 

 
per le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente richiamate, 
-di procedere alla ricognizione sistematica delle graduatorie triennali relative ai Profili A, B e C 
approvate nel 2025 nonché di quelle derivanti da “Avvisi straordinari” emanati nel 2025 e 2026 in 
attuazione dell'art. 8 del Regolamento comunale e con le modalità dello stesso precisate; 
-di approvare, quale allegato integrante e sostanziale del presente provvedimento l'Elenco Unico 
Ricognitivo delle graduatorie triennali dei Profili A, B e C, quale documento riepilogativo delle 
graduatorie approvate con le Determinazioni Dirigenziali richiamate in premessa; 
-di dare atto che l'Elenco Unico Ricognitivo non costituisce una nuova graduatoria né sostituisce gli atti 
amministrativi che ne hanno disposto l'approvazione, ma rappresenta esclusivamente la ricostruzione 
sistematica delle graduatorie vigenti ai fini della loro unitaria consultazione ed utilizzazione; 
-di precisare che la collocazione dei candidati all'interno dell'Elenco Unico Ricognitivo è stata effettuata 
nel rigoroso rispetto dell'ordine cronologico di approvazione delle singole graduatorie, senza alcuna 
alterazione delle posizioni e dei punteggi già definitivamente acquisiti; 
-di stabilire che, a decorrere dalla pubblicazione del presente provvedimento, l'Elenco Unico Ricognitivo 
costituisce il riferimento operativo per gli uffici comunali e per gli operatori, restando fermi tutti gli 
effetti giuridici delle Determinazioni Dirigenziali con le quali sono state approvate le singole 
graduatorie. 
di dare atto che gli elenchi allegati sono stati predisposti mediante ricognizione delle graduatorie 
approvate con: 

https://portalescuola.comune.palermo.it


o D.D. n. 13661 del 25/09/2025; 
o D.D. n. 14370 del 08/10/2025; 
o D.D. n. 16617 del 17/11/2025; 
o D.D. n. 558 del 15/01/2026; 
o D.D. n. 2782 del 20/02/2026; 
o D.D. n. 4353 del 24/03/2026; 
o D.D. n. 5121   del 07/04/2026; 
o D.D. n. 5908   del 21/04/2026; 
o D.D. n. 6724   del 07/05/2026; 
o D.D. n. 7929   del 28/05/2026; 
 
nonché con le ulteriori Determinazioni Dirigenziali adottate nel corso dell’anno 2026, con le quali si è 
provveduto ad aggiornare e rettificare, nell’ambito delle attività di gestione delle graduatorie relative 
agli Avvisi Pubblici di riferimento, alcune posizioni individuali; 
che restano ferme la validità, l'efficacia e gli effetti giuridici delle Determinazioni Dirigenziali con le 
quali sono state approvate le singole graduatorie; 
di precisare che il presente provvedimento ha natura esclusivamente ricognitiva e ordinatoria e non 
comporta: 
o modifica dei punteggi attribuiti; 
o revisione delle graduatorie già approvate; 
o variazione dell'ordine dei candidati; 
o riapertura dei termini di partecipazione; 
o nuova valutazione dei titoli; 
di disporre la pubblicazione del presente provvedimento e dei relativi allegati: 
a. all’Albo Pretorio on-line del Comune di Palermo; 
b. sul Portale Scuola – https://portalescuola.comune.palermo.it 
c. sul sito istituzionale del Comune di Palermo; 
d. presso la sede dell’Area dell’Istruzione e Formazione; 

Di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio comunale. 

Di attestare, ai sensi della normativa vigente, la regolarità amministrativa del presente provvedimento. 

La sottoscritta Dott.ssa Maria Sparacino n.q. di Dirigente responsabile, dichiara di non trovarsi in 
situazioni di incompatibilità né in condizioni di conflitto di interessi, anche in via potenziale, rispetto 
all’oggetto e al contenuto del presente provvedimento. 

 

 

 

  

                                                                                                                           Per la Dirigente 
                                                                                                                Dott.ssa Maria Sparacino  
 
                                                                                                                       La Capo Area 
                                                                                                       Dott.ssa Maria Anna Fiasconaro 
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  Il Dirigente     
 Maria Anna Fiasconaro / InfoCert S.p.A.         
 (atto sottoscritto digitalmente) 
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